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Dugo Selo — 3. veljage polela je u Dugom Selu dje-

Prema svojim Statutima mjesne zajednice osim

Savjeta, Delegacija MZ i SIZa, Staba opdenarodne

obrane i drustvene samozadtite (male MZ povjener_li-

ka za ONO) koji su izabrani u prosloj godini, trebaju lovati polititka $kola Opéinske konferencije Saveza soci-

Jo§ izabrati Savjete potrofaca Samoupravne druitve jalisticke omladine Dugo Selo. Tema ove prve organizirane
Skole nakon vise godina je »Samoupravijanjex. Oko pedeset
polaznika odredeni su preko omladinskih i sindikainih or- 11

ganizaclja te preko organizacije Saveza komunista, Gotovo

ne kontrole i mirovna vijeca.
U prosincu 1975, godine Predsjednistvo opéinske
sve vece organizacije udrufenog rada odazvale su se 1 upu-
tile polaznike u politicku #kolu.

10. Razvoj samoupravljanja
na dugoselskom podrudju
i uloga KPJ — SKI u ra-
Zvoju =

- Presjek razvoja -opdine
Dugo Selo poslije’ rata i
razvojne perspektive

konferencije SSRN Dugo Selo pokrenulo je akciju za
biranje naprijed navedenih organa mjesnih zajedni-
ca. Predsjednicima savjeta mjesnih zajednica i mjes-

njihovim Statutom.

Novaki Oborovski,
Preseka, Crnec

SSRN,

jednice,

nih zajednica i mjesnih konferencija SSRN dostav-
ljeni su obrasci zapisnika i skrenuta paZnja na oh-
vezu biranja i konstituiranja svih organa propisanih

Prema izvjestajima koji su dostavljeni Opéinskoj
konferenciji SSRN do sada su svoje organe propjsa-
ne stalutom jzabrale slijedece MZ: Ostrana Velika,
Oborovo, Gradec, Greda Gornja.
Rugvigki, Tedrovec i Bo¥jzkovina.

Iz ovoga kratkog prikaza je vidljivo da j05 vedina
MZ nije izabrala svoje organe, zbog toga se apelira
na Savjeie mjesnih zajednica,
osnovne organizacije Saveza komunista i os
tale drustveno politicke i drudtvene organizacije u
mjesnim zajednicama da se aktiviraju oko provode-
nja akcije biranja i konstituiranja organa mjesne za-

Mjesne konferencije

L V.
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POLIOPRIVREDA 1 NIENA

 E———— .

PERSPEKTIVA

Za provilno usmjeravanje
razvoja poljoprivrede poireb-
no je znatl kako bi trebala iz
gledati poljoprivredna proiz-
vodnja kod ito boljeg i pra-
vilnijeg iskoriitavanja posto-
Je¢ih uslova uz primjenu mje-
ra koje poznaje poljoprivred-
na nauka 1 praksa. Potrebni
su dakle perspekilvni planovi,
koji bi predstavljali neke
dalje cilfjeve, prema kojima
bi se kretale sve mjere u fo-
ku prelaznog perioda 1 ujed-
no posluzili kao temelf na ko-

me bi se osnivala izrada go-
spodarskih osnova za pojedi-
na gospodarsiva,

Perspektivnj plan poljopriv-
redne proizvodnje predvida
odredeni odnos kultura pre-
ma plodoredu, veli¢ine povri-
ne za sjetvu pojedinih kultu-
ra i konaéno prinose koje tre-
ba posti¢i. Postizavanjem o
vakvih prinosa uvjetovano je,
medu ostalim, provodenjem
odgovarajudih agrotehniékih
mjera.

{Nastavak na 6. strani)

NOVA STOPA ZA ZAPOSLJAVANJE

% NOVO OPTERECENIE PRIVREDE
% USVOJEN PROGRAM RADA
% FORMIRAJU SE STRUCNE SLUZBE

Sirana 3

Sam program baziran je na
zajednickom planu polifitkih
skola u Savezu socijalistitke
omladine Hrvatske. Ova %kola
spada u prvi krug ideclogko-
-politicke izgradnje ¢&lanstva,
Program rada $kole pro$iren
Ju s problematikom i temama
1z nase sredioe, a takoder j
predavadi st okupljeni iz na
Sc drultveno-politicke =zajed-
alce, Za ovu $kolu propisaua
je 1 osnovna Iiterafura i to:
sDrudtveni razvoj socijalistic-
ke Jugoslavije« _doktora DU-
SANA BILANDZICA. Omla.
dinsko rukovodstvo opéine
razradilo je program $kole po
predavanjima i predavadima
i dostavilo ga je svim polaz-
nicima kao i osnovou litera-
turu,

1. Razvoj Jugoslavije do
1948, podine
2, Razvoj Juposlavije od

1948, do 1953. »Velika pre-
kretnica«

3. Period razvoja nase zem-
lje od 1953. do 1963. »De-
setljede stabilnog drugtve-
ItOg razvoja«

4. Razvoj Juposlavije od
1963. do 1971, »Period XLri-
7za i reformie

a. Prodor nacionalizma s po-
sebmim osvrtom na 1971,
godinu

6, Vanjska politika Jugosla-
vije i politika nesvrstano.
sti

7. Uloga i zadaci omladine u
sistemu opéenarodne ob
rane i droftvene samoza-
Stite

8. Ustav i ustavne promjene
(ustavni amandmani j ot-
pori)

9. Rezultati novog Ustava
(OOQUR, SIZ i mjesna za-
jednica)

12. Delegatski sistem u opéini
s osvrtom na mlade dele-
gate

U okviru politicke Ekole
predvida se i posjet polaznika
Jednoj_sjednici Skup$tine op-
¢ine Dugo Selo te Jjednoj
sjednici radni¢kog savieta u
jednoj od nafih organizacija
udruZenog rada. Polaznici §ko-
fe biti ée i dvostruko testira-
ni tj. na pocetkn i ma kraju
Skole. Testovi su jednoobraz.
ni za cijelo podrudje SR Hr-
vatske te je i na¥a duZnost
da ih provedemo. Uz ove op-
¢e teme, predvidene su i spe-
cifiéne omladinske koje de se
osvrauti na Opéinsku konfe-
renciju Saveza socijalistiéke
omladine Hrvatske Dugo Se-
lo, a iznijet ée ih predsjednik
i sekretar Konferencije. -

Za ovu Skolu, a uz neka
predavanja predvida se i pro-
jekcija filmova koji su vezani
uz temu skole,

H. M.

Komisija za ispitivanje porijekla imovine poce

la radom

PRVA PRIJAVA

23, 1. 1976. odr¥ana je sjed-
nica Komisije za isiptivanje
porijekla imovine opéine Du-
go Selo, Razmairani su zada-
<1 Komisije u smislu Zakona
o ispitivanju porijekla imovi-
ne 1 oduzimanju nezakonito
stecene imovine 1 utvrden me-
tod rada Komisije. Odredeni
su organi, koji ¢e vriti strug-
ne poslove za Komisiju, a pri-
jedlog za pokretanje postup-
ka ispitivanja porijekla imo-
vine podnosi opdinskoj Komi-
siji Javno tufilastvo, Javno
pravobranilaitvo, drutveni
pravobranilac samoupravlja-

nja, organi uprave, organi

druitvenog nadzora, organi-
zacije udruZenog rada, organi
radnitke kontrole, drustveno-
-politicke organizacije, mjes-
ne zajednice ili druge drust-

veno-pravne osobe i gradani
prema ¢&lanu 13. spomenutog
Zakona.

Na ovoj sjednici razmatra-
na je i jedna anonimna pri-
java a kao posebno je nagla-
Seno, da ova Komisija nema
za_cilj Zigosanje postenih i
vrifednih Tjudi koji su svojim
radom u okviru zakona stekli
materijalna dobra. Cilj je Ko.
misije, kao uostalom i niza
drugih institucija u nafem
drustvu da oduzme gradaninu
onu imovinu, koju nije ste-
kao osobnim radom, nasljed-
stvom, darovanjem ili na dru-
gi zakonit naédin, Prema tome
svaki pgradanin moZe biti po-
nosan kad doka¥e da je imo.
vinu stekao na poiten nadin,
a njegova okolina de ga tim
vide cijeniti.

M. H,

28. veljate
1976. Konferen-
cija miadih

Dugo Selo - Na pos-
ijednjoj sjednici Pred.
sjednigtva Opdéinske
konferecije Saveza soci-
jalistitke omladine Hr-
vatske Dugo Selo, za-
kljufeno je da se Izhor.
na konferencija odr¥i
28, veljade 1976. godine.
Konstatirano je takoder
da se redovne godi¥nje
konferencije po osnov-
nim organizacijama odr-
Zavaju po unaprijed
dogovorenom planu ta-
ko éemo do konfercnci-
je raspolgati sa svim
podacima o novom sas-
tavu. Predsjedniivo ce
u starom sastavu odrZa.
ti joi jednu sjednicu na
kojoj de biti razmatra-
ni izvjestaji i referatiza
sjednicu Konferencije.

H. M.
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Radne akclje moraju bitl viSe zastupljene
u programima mladih
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(Nastavak iz proslog I:;roja)

Ako se na ostala
podruéja jafe rasprostiru te-
kovine, koje danas najvise u.
Zivaju veliki gradovi, koncen-
tracija bi se mogla prestati,
dapace mogla bi prijedi u su-
protno kretanje: dekoncentra-
ciju; to je, medutim, manje
vjerojatna mogucénost. Znatno
je realnije ocekivati da ée i u
nadoj zemlji doéi do formira-
nja metropolitanskih regija, u
koja c¢e se koncentrirati sta-
novni§tvo s ostalih podrucja,
ali istovremeno ¢ée se stanov-
nidivo i dekoncentrirati iz sre-
diSta grada prema rubovima
metropolitanske regije.

Fizicko 3irenje gradskog or-
ganizma u buduénosti ée se
odvijati prvenstveno duz glav-
nih prometnica, tako da ée bi-
ti apsorbirani: Velika Gorica,
Dugo Selo, Sesvete, Zapreéic,
Jastrebarsko i Samobor, te na-
selja izmedu njih i sadainjeg
Zagreba. Urbanizirani korido-
ri spojit ¢e Zagreb sa Sis-
kom, Karlovcem, Kutinom,
Bjelovarom i VaraZdinom.

NOVO VRIJEME --
NOVI NACIN ZIVOTA

Urbanizacija se ne ogleda
samo u poveéanju gradskog
stanovnistva, nego i u Sirenju
gradskog nadina Zivota. Taj
nadin Zivota u mnogo demu
je antipodan tradicionalnom
seoskom Zivotu. Drugadiju so-
cijalmu organizaciju uzrokuje
vec i velidina, gustoda i pokre-
tljivost gradske populacije.

Urbani nacin Zivota karakfte-
rizira zamjena primarnih do-
dira sekundarnim, slabljenje
rodbinskih veza i druStvenog
znacenja obitelji, gubljenje su.
sjedstva i nastajanje tradicio-
nalne osnovne drustvene soli-
darnosti. Raznolikost profesio-
nalne strukture uzrokuje veli-
ku prostornu i socijalnu pok-
retljivost, funkcionalnu medu-
zavisnost, prostornu segrega-
ciju, participaciju u interes.
nim grupama, toleranciju raz-
lika i kontrolu ponaanja in-

- COVIEK, VRIENE
BUDUGNOST

Ing. Ivan BoHevié

ﬁ

direktnim sredstvima. Grad-
ski nacdin Zivota prodire i u
sela, donosi svoje tekovine i
namece svoje vrednote. Demo-
grafska kretanja takoder po-
primaju obiljezja koja su svoj-
stvena danas$njim gradskim
sredinama: kontroli radanja,
smanjivanje obitelji, nizak na-
talitet i prirodni prirast.

Nijedan veliki grad ne mo-
#¢ viSe normalno Zivjeti i raz-
vijati se bez komplementarno-
stl sa svojorn regijom. Ako se
svestrano ne poveze s regijom
i ako samu regiju ne transfor-
mira prema svojim potreba-
ma, guli se u vlastitim grani-
cama. Stoga je opaZanje pro-
cesa, koji se odvija u okolici
grada, vrlo vazno za planira-
nje njegovog razvoja.

Okolica Zagreba u cjelini je
Jjo§ pretezno Agrarna, jer se
vise od 50%, aktivnog stanov-
nistva bavi poljoprivredom.
Ipak, zavisno od u&inka urba-
ne penetracije doflo je do di-
ferencijacije prostora na dvi-
i€ zone: uzu okolicu (prigrad-
sko podrudje) i (vanjsku) siru
okolicu, U prvoj zoni poljopri-
vreda je Izgubila primat u
stvaranja prihoda domacdin-
stva, dok u drugoj zoni jog u-
vijek dominira. U prigradskoj
zoni naselja se sve vise urba-
niziraju i forsiraju konurbane
nizove, dok vanjska okolica
demografski nazaduje.

Poljoprivredna proizvodnja

‘u cjelini nije se dosad adek-

vatno prilagodila gradskom
trzistu. Perspektiva individu-
alnog sektora prvenstveno je-
u koperaciji s drustvenim sek-
torom. Infrastrukturna iz
gradnja okolice uglavnom je
nedovoljna i daleko zaostaje
za onom koja bi bila svojstve-
na okolici takoe znaéajnog
grada. Mnoge elementarne po-
trebe stanovnici ne mogu pod-
miriti u svojim naseljima. De.
ficitarnost u infrastrukturi i
mre#i institucija predstavlja
bitnu prepreku iransformaci-
ji okolice i ekspanziji grad-
sko organizma u regiju.

Povecati
aktivnost

Dugo Selo — Osnov-
na organizacija Saveza
socjjalisticke omladine
Dugo Selo, odriala je
24, sije¢nja svoju redov-
nu godiSnju program.
sko-izbornu konferenci-
ju. Sjednici je prisus-
tvovalo preko stotinu
mladica i djevojaka iz
Dugog Sela.

Izvje$taj o radu Os-
novne organizacije pod-
nio je predsjednik Ni-
kola Tominac. Nakon
usvajanja izvje§taja pri-
sutni su izabrali novo
predsjednistvo od 11 ¢la-
nova. Za predsjednika
ie ponovno izabrap Ni-
kola Tomioac. Dok je za
sekretara izabrana Jad.
ranka Pavlovié, a za
blagajnika BoZidar Gr-
gosi1c,

Novo predsjednistvo
dobilo je u zadatak da
u najkradem roku madi-
ni prijedlog akcionog
plana kako bi se moglo
krenuti s akcijom.

H. M.
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Svijet razmjene danalnjice
model je po kojemu ée se ob-
likovati nasa sutrainjica. No
jo$ uvijek imamo vremena da

— pouceni iskustvom tudih
grefaka — planski i smisleno
usmjerimo proces razvoja na-
$ih gradova i naselja. Pri to-
me neka nas uvijek vode nace-
la organske cjelovitosti pros-
tora i u njemu osnovna mjeri-
la: éovjeka i njegovih potreba.
Ne smijemo se naivno radova-
ti rastu, ako se ne moZemo ra-
dovati nad¢inu na koji se on
dogada.

Sociolo¥ko stanoviste svodi
se u osnovi na to da grad mo-
Ze rasti i razvijati se samo u-
toliko, ukoliko optimalnom
broju stanovnika omoguduje
i garantira zadovoljenje opti-
malnog broja potreba.

Evidentna je na primjer te-
Znja za vedim prostorom, jer
rastom standarda rastu i pros-
torne teZnje. Trendovi pokazu-
ju da prvenstveno raste potre-
ba za stambenim i rekreativ-
nim povriinama. Ukoliko ih
nema dovoljno u gradu, te se
povriine traZe u regiji.

NOVI TIGRAR

Dugo Selo — ProsH broj »Dugosleske kronlke«, prvi u
novoj 1976. godini, iza%ao je tek 25. sljeénja. Uzrok kagnjenja
i ne izlaZzenja broja od 10. sijetnja je u trafenju novog

tiskara.

Osmogodi$nja suradnja s
TIZ »Zrinski« iz Cakovca, nije
se mogla vise- nastaviti pod
uvjetima, koje nam je taj tis-
kar pruZao za ovu godinu. Uz
sve uvjete, koji su bili primar-
ni kod naseg raskida ugovora
o poslovnoj suradnji, najza-
nimljiviji je za nas detalj o
viemenu koje je potrebne za
tiskanje pojedinog broja. Taj
period iznosio je, kod starog
izdavaca, Sest dana. Taj mo-
ment uz cijenu primorao je iz
davata, Narodno sveudiligte,
da trazi povoljnije uvjete, a
s lim i novog tiskara — poslov-
nog partnera. Najpovoljnije
uvjete dala nam je tiskara
sProsvjeta« iz Bjelovara s ko-
Jom .smo ubrzo i dogovorili
posiovnu  suradnju. Tako je
ved, prvi ovogodiinji broj,
nadam se da ste primjetili,
tiskan u Bjelovaru. Tu je dos-
lo do promjene u kvaliteti pa-
pira, koji je sada bezdrvni —

polufini, $to je donekle i pri-
donjelo listu, izgled novina.
Nadamo se da je é&italastvo
zadovoljno kvalitetom tiska,
kao 3to smo i mi do sada za-
dovoljni, poslovnom surad-
njom s novim partnerom.

Ovaj prostor koristimo i za
upozorenje svim pretplatnici-
ma da svoje obveze za ovu go-
dinu ispune, te takoder da se
sva proslogodidnja dugovanja
namire, kako bi se dosdlo do
nepotrebnih nesporazuma. Ova
opaska vrijedi i za sve organi-
zacije udruzenog rada koje
svoju obvezu za proslu godina
nisu izvrsili, a takoder i za
mjense zajednice.

Ujedno Vas pozivamo na su-
radnju, bolju i plodniju nego
do sada.

Urednik
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Malo kriti¢tki o dugoselskom =Sportnjaku«

blavno je da prode vrijeme

Dugo Selo -— lako je buffet »Jedinstvo« u Dugom
Selu, vrlo dobro poznat po svojim specijalitetima, ko-
ii privlaée mnoge na uZinu, moramo se malo kriti¢ki
osvrnuti na rad u njemu.

Vec gotovo dvije godine, svakodnevno, na ufinu
odlazim u »Sportski«. RijeSenost posluzivanja, preko
samopostuge tece ustaljenim tokom éime su uglav-
nom gosti i zadovoljni, no u vecini sluajeva stolovi
su zakrCeni posudem i mrvicama gostiju, koji su uZi-
nali ranije. Ne znam, ali vjerujem da niti jednom go-
stu nije ugodno sjesti za neuredan, a mogu slobodno
kazati i prljav stol. Vise puta tu se nade i pokoja
¢ada i boca koju su gosti ostavili, a za koju se nitko
od osoblja, jzuzev¥i iznimke, nije sjetio. Uz to napo-
minjem da su gosti prisiljeni samostalno vriiti us-
lugu, barem u dvije sobe odostraga, veé¢ duze vrijeme
nitko drugi nije vrio, Vjerujem da mnogi gosti ote-
kuju dolazak konobara da ih upita za njihovu Zelju,
no konobara, ako trebate, moZete naéi iza fanka, gdje
pri¢a s gostima ili $trika, radi goblen i sl. Svakodnev-
no se Cuju glasovi kako »Sportskom« ne ide
zbog otvaranja novog »kafiéa«, no uz malo vige truda
zaposlenog osoblja vierujem, da bi i promet bio vedi,
a znamo za $to je on namjenjen.

Iz svega ovoga mogu nekako 1zvudi: »Radno vrije-
gle prolazi, placa stiZe prvog u mjesecu, a za nju e

iti.«

Mislim da ¢e ovakvim poslovanjem Sportsko dru-
Stvo samo izgubiti prihode pa bi se moralo malo vi-
Se pozabavit: i sa zaposlenima, a naro¢ito odnosom
prema radu.

H. M.
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Razvoj mijesnih
Zajednica

DALINJEM RAZVOJU MJESNIH ZAJEDNICA NA USTAV.
NIM PRINCIPIMA TREBA POSVETITI MNOGO VISE

PAZNJE SVIH DRUSTVENO-POLITICKIH FAKTORA, ZA-

KLJUCENO JE NA SASTANKU PREDSJEDNIKA I TAJ-
NIKA MIJESNIH ZAJEDNICA.

Na inicijativu Opdinske kon-
ferencije SSRN Dugo Selo, u
okviru Plapa aktivnosti Soci-
jalistitkog Saveza odrfan je
26. sije¢nja 1976. godine sas-
tanak sa predsjednicima i taj-
nicima mjesnih zajednica op-
¢ine Dugo Selo.

Sastanku je prisustvovaio
54 predsjednika i tajnika, ug-
lavnom vedina MZ su bile za-
stupljene, izuzev MZ BoZjako-
vina, Dvorigée Gornje, Ostrna
Mala i Sop-Hru$dica.

Glavna tema rasprave, bilo
je »stanje mjesnih zajednica
na podruéju opdéine, razmat-
rano s pozicija stavova
SSRNH o aktuelnim pitanji-
ma organiziranja, djelovanja
i razvoja mjesnih zajednicae,
te dogovor o vodenju finan-
cijskih evidencija u mjesnim
zajednicama.

Uvodno izlaganje o stanju
i djelovanju mjesnih zajedni-
ca, te njihovim neposrednim
zadacima podnio je Ivan Vra-
ni¢ predsjednik Opdinske kon-
ferencije SSRN Dugo Selo, a
¢ obavezama vodenja finan-
cijskih evidencija Mjesnih za-
jednica koje su propisane
Pravilnikom o financijskom
poslovanju mjesnih zjednica
dac je obrazlofenje Vladimir
Kralji¢, %ef Uprave prihoda
opéine Dugo Selo.

Nakon izlaganja razvila se
vrlo Ziva diskusija u kojoj je

GOGECELEECHEEEEEHECEEEEEEEEEEEE

uzelo ucedéa 19 predstavnika,
Svi su dali povoljnu ocjenu,
da su mjesne zajednice u pro-
teklom razdoblju postigle vid-
ne rezultate, da su se afirmi-
rale kao samoupravne demo-
kratske institucije putem ko-
iih radni ljudi i gradami u
mjestu staicvan,a neposred-
no odluéuju ¢ mnogim svo-
jim Zivotnim pitanjima. Da su
sve ‘Mjesne zajednice ma po-
drugju opcdine bile uglavnom
aktivne na rjefavanju komu-
nalnih pitanja — uredivanje
seoskih puteva, asfaltnih ces-
ta, uvodenje plinovedne i vo-
dovodne mreze, izgradnja i
uredenje drudtvenih domova.
Ali da se nisu u dovolinoj
mjeri, a neke i skoro nikako
bavile rjeSavanjem ostalih
drustvenih problema — so.i-
jalnom i djedjom zadtitom,
opéenarodnom  gbranom i
drustvenom samozastitom
kulture i fizicke kulture, os-
novnirn obrazovanjem, una-
predivanjem poljoprivredne
proizvodnje itd.

Takoder je iznijeto niz pro-
blema s kojima se suocava-
ju mjesne zajednice u svom
radu. Kao prve nedostatak fi-
nancijskih sredstava za vode-
nje akcija, nedostatak pri-
kladnih prostorija za kance-
larije mjesnih zajednica, sto-
fova 1 ormara za ¢uvanje spi-
sa i drugih evidencija (koje

sada aktivisti ¢uvaju kod svo.
jih kuda, a ponekad mnogi
bacaju u ped), pomanjkanje
aktivista voljnith za obavlja-
nie pojedinih poslova u MZ
na volonterskoj osnovi, a na-
rodito pomanjakanje strunih
kadrova za vodenje admini-
stracije i financijskih eviden:
cija.

Na kraju je dogovoreno, da
Mjesne zajednice ostaju teri-
torijaloo kao 3to su sada, da
ostane 35 Mjesnih zajednica.
Ali ako radni ljudi i gradani
pojedinih MZ izraze druge fe-
lje, da se eventualno spoje
sa susjednom MZ to mogu

provesti.
Da se od strane organa So-
cijalisti¢kog saveza, Saveza

komunista i Skupstine opéine
Dugo Selo posveti vife pa¥nje
razvoju MZ. Zbog toga se pre-
poru¢a da se u skupiiinskoj
sluZbi postavi jedan referent
za mjesne zajednice koji bi
s¢ bavio pitanjima razvoja i
prutac pravou pomoé Mjes-
mm zajednicama.

Da se dogovorom izmedu
Skupstine opéine i mjesnih
zajednica utvrde drustvene
potrebe u mjesnim zajednica-
ma, kao i dase utvrde stalni
izvori prihoda za MZ od dije-
la poreza i taksa u skladu sa
flanom 178. Statuta opdine
Dugo Selo.

Posto mjesne zajednice ne
mogu same da si osiguraju
struéno vodenje financijskih
evidencija, veéina predstavni-
ka MZ se izjasnilo da kod
opéinske uprave organizira
»servis za vodenje knjigovod-
stva mjesnih zajednica«.

Vedina predstavnika MZ je
iznijelo misljenje da bi ubu-
duce trebalo organizirati sas-
tanke predsjednika Savijeta i
drugih organa MZ vife put:
godisnje po odredenim pita-
njima, kako bi se dogovortlt
o vodenju i pokretanju akci
ja. ® LV
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Zakljuc¢ak Savjeta za privredu i poljoprivredn

| L "4 [ ® ® ®
OvogodiSnje licenciranje

Dugo Selo — Na osnovu
zakljudaka Savjeta za priv-
redu i poljoprivredu Skup3tin
. & opéine Dugo Selo, donese
inog na I sjednici 30. sijeénja
imenovana je komisija za Li-
| cenciranje rasplodnjaka.

U Komisiju za licenciranje
 herasta i bikova imenovani
su:

iz Dugog Sela, za pred-
sjednika -

2. ing. Boris Mahad, za &la-
na :

3. Bolto Haramba$a, poljo-
privrednik, za ¢lana

U Komisiju za licenciranje

‘pastuha imenovani su: .

1. Ivan Jambredec, veterinar
iz Dugog Sela, za pred-
sjednika

2. ing Boris Maha¢, za ¢lana

3. Stjepan Sandor, poljopri-
vrednik, za ¢lana

Licenciranje pastuha i ne-

rasta bit de 25. i 26. veljate

1976. godine i to:

Prvi dan za pastuhe

8,30 sati u Lupoglavu u vete-

rinarskoj stanici

10,00 sati u Stanéicu na punk-

tu za U. 0. !

11,30 sati u Leprovici na punk-

tu za U, O.

12,00 sati u Jefevu na punk-

tu za U. O.

Prvi dan za neraste

8,00 u Adrilovcu na punktu

za U. O,

8,30 u Lupoglavu na punktu

za U. O.

U9,08 u Pretecu na punktu za
10',00' u Stanéidu na punktu
za U. O,

1030 u Hrebincu na punktu
za U. O.

11,00 u Donjem Dvori$¢u na
punktu za U. O.

11,30 u Leprovici na punktu
ta U 0

1. Ivan Jambretec, veterinar.

12,00 u JeZevu na punktu za
U. 0

12.,30-u Dugoselskoj ‘Gred: na
punktu za U. O.
%}3,00 u Crocu na punktu za

Drugi dan za pastuhe

7,30 sati u Dugom Selu u ve.
terinarskoj ambulanti

8,30 sati u Svibovskom Otoku
na punktu za U, Q.

9,30 sati u Rugvici na punkt
za U: O. L
11,00 sati u Oborovu u vete-
rinarskoj ambulanti

Drugi dan za neraste

7,30 sati u Dugom Selu u vete-
rinarskoj ambulanti .
8,30 sati u Svibovskom Otoku
na punktu za U, Q. -

9,30 sati u Rugvici na punktu
za U. 0.

10,00 sati u Oborovskim No-
vakima na punktu za U, O.
tu za . Q.

10,30 sati u Preseki na punk-
tu za U. O,

11,00 u Oborovu u veterinar-
skoj ambulanti

12,00 sta1 u Prednom na punk-
tu za U. O.

Molimo vlasnike pastuha 1
nerasta da privedu svojeras-
plodnjake u todno zakazano
vrijeme i da ponesu pripusnu
knjigu, pedigre i pripusnu do-
zvolu ukoliko je prosle godr
ne rasplodnjak bio licenci-
ran.

M. Maridek

Nova stopa za zapeSliavanje

Dugo Selo — Na treéoj je sjednicl Skupitine Samo-
upravne Interesne zajednice za zapoiljavanje, koja je odr~
2ana u Dugom Selu, 29. sije¢énja ove godine, dogovoreno da
se povetava stopa doprinosa za zaposljavanje sa 0,20%, na
0,309, 1z dohotka. Povecanje stope izraz je slabe financijske

*

situacije u USIZ-u za zapoiljavanje Zajednice opéina Za-

greb, Da bi se ostalo na pribiizn

o Istom standardu kao i

proile godine moralo se¢ Je iéi na povecanje stope doprinosa.

Pomanjkanje sredstava os-
jeca se i u suZenju Programa
rada USIZ-a, koji ée neke ak-
tivnosti u 1976, godini morati
prekinuti ili ih smanjiti na
najmanju moguéu mijeru. De-
legati dugoselske samouprav-
ne interesne zajednice nisu se
sloZili sa sufenjem programa
za USIZ II, jer paralelno s
time dolazi i do razlike u stan-
dardu jzmedu radnika dva
USIZ-a koji su do sada djelo-
vali zajedno,

Djelatnost, zadaci i poslovi
S1Z-a i US1Z-a.

. Ekonomsko — kadrovski
Posredovanje kod zapo$-
Ijavanja
Struno osposobljavanje
i prekvalifikacija
Profesionalna orjentacija
. Ostvarivanje materijal-
nog osiguranja i drugih
prava radnika za privre-
mene nezaposlenosti
6. Informativna djelatnost
SIZ-a i USIZ-a za zapo$-
ljavanje Zajednice opéina
Zagreb,
Na sjednici je donesena i
Odluka o financijskom planu

N —
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Tko je krivac?

Dugo Selo — Zimski praznicl su veé skoro zaborav-
Henl. Nije nam namjera da kritiziramo, ali bi Zeljeli
upozoriti na nedostatke, kako bl se istl 1zbjegll iduce
godine.

Nakon zavrsetka 1 polugodiia, u 3kolama, udenici
su u vecini sluajeva bili prepuiteni sami sebi. U eri
organiziranja ucenickih predstava, fakozvanih mati-
neja, i sliénih priredbi za djecu, duposclski malisani
ostali su prikraceni. Niti jedna kino - predstava, u
prijepodnevnim satima, niti jedna kazaliina predsta-
va, niti bilo to slicno, ¥to bi skratilo slobodno vri-
jeme ucenika. Tko je krivac? Da i Samoupravna in-
teresna zajedunica za kulunu, da I} Kulturno-prosviet-
no drustvo koje u svojem sastavu ima kino ili netko
tre¢i. Nije li sramota vedinu djece svakodievno vi.
djeti prepusteno igrama na ulici, jer za drugu razo-
nodu nema uvjeta, dok istodobno njihovi roditelji od.
vajaju dio svojeg dohotka i za te djelatnosti. Da i
se je barem netko sjetio organizirati sankadka natje-
canja, gdje bi se djeci, bez ikakvib izdatuka, orga-
niziralo slobodno vrijeme.

Malo je dugoselske djece otiSle na organizirane
praznike u zimska odmaralista, na skijunje ili u
planine,

Da 1i nije nitko bio u moguénosti organizirati ba-
rem jednu kinu-predstavu za maliZane. Gdje je SIZ
za neposrednu dje¢ju zadtitu, a i Drugtvo naga djeca.
Misljenja smo da je i omladinska organizacija zaka-
zala ave zime, bez pripremljenih akcija i zabave.

Poletak novog polugodista je veé skoro zaborav-
ljen, Skolske zvone veé odavno zvoni, alj imajmo to
u vidu slijedeée godine.

H. M.

Progirena Suradnia

U prosloj godini Ogranak »Seljatke sloge« Lupo-
glav, uspjeino je suradivao i vriio razmjenu nastupa
folklora3a s vige Ogranaka i Kulturne umjetniékih
drustava, U 1976. godini ta de saradnja i razmjena
nastupa biti mnogo $ira. U 1975. godini inicijator su-
radnje i zajednigkih nastupa bio je Ogranak »Seljacke
sloge« Lupoglav, te je pocetkom godine napravio za-
jednicki plan nastupa sa Ogrankom »Seljacke sloge«
Bufevec, Nedeli$¢e i Folklomom skupinom iz Kam-
niske Bistrice.

Suradnja se nastavija u 1976. godini i profiruje na
viSe drusiava. Tako je 31. sijetnja 1976. odrZan sas-
tanak u Nedelig€u predstavnika ogranka i Kulturno
umjetnitkih druitava, na kojem je dogovoreno o-na-
stupima § razmjeni grupa povodom znacajnih praz-
nika tijekom 1976. godine.

Prema dogovoru, suradnja, nastupi i razmjena gru
pa, vriiti ce se izmedu Ogranka »Seljake sloge« Lu-
poglav, BuSevec, Nedelidée i Kulturno prosvjetnih
drudtava Ptuja, Kidriceva i Kamniske Bisirice iz Slo-
venije, te Kulturno prosvjetnog drustva Korugkih Slo.
venaca iz mjesta Globasnica u Austriji.

U ovu suradnju bit ée ukljudena i jo$ neka dru-
§tva iz Medimurja, a takoder se preporuca i kultur-
no umjetmickim drudtvima »Preporod« Dugo Selo |
»Posavka «Oborovo da se ukljude u ovu suradnju.

Iv.
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Samoupravne interesne zajed-
nice za zapoéljavanje za 1976.
godinu. Predvida se da de se
ovogodisnja sredstva rezulti-
rati u izonosu od 999,000,00 di-
nara, dok dée sredstva USIZ-a
za zapoljavanje zajednice
opdina agreb 1znositi
12,437.000,00 dinara.

Sudionici skup$tine donjeli
su i Samoupravni sporazum
¢ formiranju zajednitkih
struénih sluZbi za &itav USIZ,
Zajednicke sluibe djelovale bi
u {)et rupa i to:

. Sluzba za posredovanje
pri zapo$ljavanju s izvr-
$iocima u svakom SIZ-u
za zaposljavanje

2. Radna grupa za profesio-

ELEKTRO - RADIONICA

EDUARD BAMBIC

kanskih aparata,

vril uvodenje elektro-instalacija 1 popravke ku-

Usluga brza, solidna i uz umjerenu cljenu.

nalnu orjentaciju, strud-
no osposobljavanje i pre-
kvalifikaciju

3. Radna grupa za analiti¢-

ko-planske poslove, sta-
tistiku i dokumentaciju

4. Radna grulpa Za pravine

i opée poslove

5. Radna grupa za financij--

ske poslove.

Struéna sluzba USIZ-a za za-
poiljavanje Zajednice opdina
Zapreb mora se formirati do
31. ofujka 1976. godine.

Delegati  dugoselskog -SIZ-a
za zapo$ljavanje razmatrali
su i Nacrt Statuta USIZ-a, ko
ji ¢e se donijeti na tednoj od
slijedeéih skupstina.

H. M.

Dugo Selo, Lenjinova 7
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DUGOSELSKA KRONIKA

Na osnovu &lana 122. Usta-
va SFRJ i 189. Ustava SR Hr-
vatske, ¢lana 8. i 50. Dru$tve-
nog dogovora o uskladivanju
uvjeta za stjecanje deohotka, o
zajedni¢kim osnovama i mje-
rilima za rasporedivanje do-
hotka i raspodjelu sredstava
za osobne dohotke u SR Hr.
vatskoj, te kriterije za osobna
primanja na tefet materijal-
nih troskova i iz zajednicke
potrodnje, koje je utvrdio Sa-
vez sindikata Hrvatske — os-
novne i druge organizacije ud-
ruzenog rada, samoupravne
organizacije i zajednice na po-
dru¢ju opéine Dugo Selo za-
kljuduju

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o utvrdivanju zajednickih kri-
terija o zajamdenom i najni-
Zem osobnom dohotku, nagra-
dama udenicima i studentima
na praktiénom radu, osobnim
primanjima i naknadama na
teret materijalnih trodkova i
iz sredstava zajedniéke potro-
énje, te o solidarnom i uza-
jamnom izdvajanju i udruii-
vanju dijela sredstava zajed-
ni¢ke potrodnje.

I
OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovaj samoupravni spora
zum (u daljnjem tekstu: Spo-
razum) donose osnovne i dru-
ge organizacije udruZenog ra-
da, samoupravne organizacije
i zajednice (u daljnjem tek-
stu: Sudionici) na podruéju
opéine Dugo Selo radi ostva-
rivanja zajednickih ciljeva ra-
zvuja standarda, materijalne
i socijalne sigurnosti radnika.

Clan 2.

Sudionici Sporazuma ufvr-
duju da de ciljeve iz &lana 1.
ovog Sporazuma ostvarivati u
skladu s:

— ukupnim rezultatom rada
osnovne i druge organiza-
cije udruZenog rada, samo-
upravne organizacije 1 za-
jednice,

— rezultatima rada radnika,
— osobnim doprinosom rad-
nika povecdanju dohotka,
— drustvenom produktivnos.
¢u rada u Dugom Sely,
— trodkovima #ivota u Du-

gom Selu, te

— lézajamno§éu i solidarnos.

u.

Clan 3.

Polazeéi od opéih i posebnih
uvjeta u opéini, Sudionici, o-
vim Sporazumom, utvrduju
zajedniéke osnove o:

— zajaméenom osobnom do-
hotku,

— Eajniiem osobnom dohot-

1,

— nagradi u¢enicima i studen-
tima na prakti¢nom radu,

— naknadi tro$kova prijevoza
na posac i sa posla,

— naknadi za ishranu u toku
rada,

— naknadi i primanju za od-
mor,

— otpremnini,

— prigodnej nagradi,

— proslavama,

— pomodi 1

— solidarnoj pomodi.

Clan 4.

Sudionici se- obavezuju da
¢e odredbe ovog Sporazuma
ugraditi u svoje samoupravne
sporazume ¢ osnovama i mje-
rilima stjecanja i rasporediva-
nja dohotka i raspodjele sred-
stava za osobne dohotke.

II

ZAJAMCENI OSOBNI
DOHODAK

Clan 5.
Sudionici, ovim Sporazu-
mom, utvrduju osobni doho-

dak u opdini Dugo Selo.

Visina zajamdéenog mjesed-
nog osobnog dohotka iznosi
50v/s od prosjecnog mjesefnog
osobnog dohotka po radniku,
ostvarenog u privredi opéine
Dugo Selo u prethednoj godi-
ni,

Clan 6.

Sudionici se obavezuju da
¢e izdvajati sredstva za osigu-
ranje zajamfenog mjesecnog
osobnog dohotka iz &lana 5
ovog Sporazuma.

IIT
NAINTZI OSOBNI DOHODAK

Clan 7.

Ovim Sporazumom, Sudio-
nici utvrduju najniZi mjesedni
osobni dohdak za puno rad-
no vrijeme i normalni u¢inak
u osnovnim i drugim organi-
zacijama udrufenog rada, sa-
moupravnim organizacijama i
1zajednit:ama op¢ine Dugo Se-
0.

Visina najnizeg mjeseinog
osobnog dohotka iznosi 60%s
od prosjefnog mjeseénog o-
sobnog dohotka po radniku
ostvarenog u privredi opdine
Dugo Selo u prethodnoj godi-

i.
Osnovne i druge organizaci.
je udrufenog rada, samoup-
ravne organizacije i zajednice
mogu utvrditi i vi$u granicu
najniZzeg osobnog dohotka.

v
NAGRADA UCENICIMA 1
STUDENTIMA NA
PRAKTICNOM RADU

¢lan 8.

Sudiopici Sporazuma utvr-
duju ghavezu nagradivanja u-
¢enika i studenata na praktit-
nom radu.

Sudionici uivrduju da je os-
nova za pagradu godina ude.
nja ili studiranja 1 prosjecni
mjeselni osobni dohodak po
radniku, ostvaren u privredi
opéine Dugo Selo u prethod-
nej godini i to:

I godina 100/
II godina  15%
IIT godina 2R/,
IV godina  25%
V godina 300/,

Uéeniku ili studentu u zavr-
gnoj godini uéenja ili studira-
nja pripada nagrada za prak.
ti¢an rad u visini 30 od pro-
sjefnog mjesednog osobnog
dohotka po radniku ostvare-
nog u privredi opéine Dugo
Selo u prethodnoj gedini, neo-
visno o kriterijima utvrdenim
u stavu dva ovog ¢lana.

U&eniku ili studentu na pra-
ktitnom radu mofe se dati
i nagrada, na osnovu zalaga-
nja 1 postignutog uspjeha, ali
najvise 309, od pripadajude
osnove.

Ako ucenik ili student za vri-
jeme prakti¢nog rada dopri-
nosi inovaciji i racionalizaciji
rada, ima pravo na posebnu
nagradu,

v
NAKNADA TROSKOVA PRI-
JEVOZA NA POSAO I §
POSLA

Clan 9.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da radnik ima pravo,
pod uvjetima utvrdenim ovim
Sporazumom, na naknadu tro-
$kova prijevoza na posac i sa
posla, ako koristi sredstva ja-
vnog prometa.

Pravo na naknadu iz pret-
hodnog stava ima radnik ake
mu mjesecni trofkovi prijevo-
Za na posao i sa posla prelaze
5%y od .prosjeénog mjesetnog
osobnog dohotka ostvarenog
u privredi opdine Dugo Selo u
prethodnoj godini,

Pravo na naknadu za prije-
voz nema radnik ukoliko je
osnovna i druga organizacija

udruZenog rada, samoupravna
organizacija i zajednica orga-
nizirala vlastiti prijevoz rad-
nika, osim ako stanuje u mje-
stu koje nije obuhvadeno or-
ganiziranim prijevozom od
strane osnovne organizacije.

Zahtjev za naknadu za pri-
jevoz na posao i sa posla pod-
nosi radnik uz potrebnu doku-
mentaciju.

VI
NAKNADA ZA ISHRANU U
TOKU RADA

¢lan 10,

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da de izdvajati sredstva
za ishranu u toku rada.

Visina izdvojenih sredstava
po radniku moZe iznositi, mje
seéno, najvise 100/, od prosje
¢nog osobnog dohotka, ostva
renog u privredi opdine Dugo
Selo u prethodnoj godini.

Clan 11.

Visinu naknade za ishranu
u toku rada osnovne i druge
organizacije udruZenog rada,
samoupravne organizacije i
zajednice utvrduju prema uv-
jetima I te¥ini rada radnika
kao:

tezini posla,
— radu u smjeni,
— zdravstvenom stanju, itd.

Clan 12.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da c¢e naknadu za ishra-
nu u toku rada davati samo
ako imaju organiziranu ishra-
nu ili ako koriste uslugu dru-
ge organizacije koja takvu us-
lugu moZe pruZiti.

Clan 13.

Sredstva za ishranu u toku
rada mogu se koristiti samo
namjenski.

-Sredstva izdvojena za ishra.
nu u toku rada ne mogu se
koristiti za investicionu izgra-
dnju i investiciono odrzavanje
objekata drustvene prehrane.

Clan 14,

Uéenik i student na prakti®-
nom radu ima pravo Koristiti
ishranu u toku rada pod is-
tim uvjetima koji su utvrde-
ni za radnike u osnovnoj i
drugoj organizaciji udruZenog
rada, samoupravnoj organiza.
ciji 1 zajednici gdje obavlja
praksu,

VII
NAGRADA T PRIMANIJA ZA
ODMOR

Clan 15.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da ¢e za naknadu i pri-
manja za odmor radnika iz
dvajati posebna sredstva,

Izdvajanje sredstava po ra-
dniku iz prethodnog stava iz
nosi najmanje 20%, a najvisc
do 60° od prosjecnog mjesed
nog osobnog dohotka po rad-
niku ostvarenocg u privredi op
¢ine Dugo Selo u prethodnoj
godini.

Clan 16.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da de se sredstva nami
jenjena za naknade i prima.
nja za odmor radnika raspo-
redivati na slijedeéi naéin:
— 909/, za naknade i primanja

godidnjih odmora radnika,
za pansionske usluge i us
luge odmarali$ta, organizi.
rani dnevni i tjedni odmor,
a prema programu odmora
osnovnih i drugih organi
zacija udruZenog rada, sa
moupravnih organizacija 1
zajednica;

— 5%, solidarno udrufuju za
programe preventivonih od-
mora radnika koji rade na
radni mmjestima $tetnim
po zdravlje i ¢ije je zdrav.
stveno stanje ugroZeno us-
lijed dugogodi$njeg napor-
nog rada na radnom mjes.
fu;

NACRT SAMOUPRAVNOG SPORAZUMA

o kriterijima za osobna primanja i primanja na teret materijalnih troskova i iz sredstava zajednicke potro&nje
na podruéju opéine Dugo Selo

— 5% udruZuju za solidarnost,
kojom c¢e se osigurati nuZ-
ni odmor radnika onih os-
novnih organizacija udru-
Zenog rada, samoupravinih
organizacija i zajednica ko-
je ne ostvaruju potrebni
dohodak.

Clan 17.
. Osnovne i druge organizaci-
je udruZenog rada, samoup-
ravne organizacije i zajednice
obavezno udrwfuju sredstva
iz tlana 16, stav dva i tri.

Posebnim  samoupravnim
SpPOrazumom, 4 na  osnovu
programa, utvrdit ce se na.
¢in  udruZivanja i koridtenja
sredstava iz prethodnog sta-
va.

Sredstva iz ¢lana dva i tri
ovog ¢lana udruzit ée se u Sa.
moupravnu inetresnu zajedni-
cu odmora, rekreacije i fizi¢-
ke kulture opéine Dugo Selo.

Clan 18.

Sredstva iz ¢lana 16. stav
dva nepovratna su i mogu se
koristiii same na osnovama
utvrdenim samoupravnim spo-
razZumorm.

Sredstva iz élapa 16. stav tri
neotudiva su i dio su dohotka
osnovnih i drugih organizacija
ugiruzenog rada, samouprav.
nih organizacija i zajednica i
mogu se koristiti samo kao
kreditna sredstva.

. ., Clan 19,
S_udnomci Sporazuma utvr-
duju da ce putem samouprav-
nih sporazuma o osnovama j
mjerilima stjecanja i raspore-
divanja  dohtka i raspodjele
sredstava za osubne dohotke
izvriiti rasporedivanje sred-
stava iz clana 15. i 146. Spora
zuma prema slijededim krite.
rijima:
— doprinosu radnika ukup-
nom radu
-- uvjetima i slofenosti rada
— zdravstvenom stanju rad-
nika
— prihodima po ¢&lanu ufe
porodice i sl

Clan 20.
Sredstva izdvojena za odmor
radnika ne mogu se koristiti
Za putovanje u inozemstvo.

VIIT
OTPREMNINA, PRIGODNE
NAGRADE, PROSLAVE, PO.
MOC T SOLIDARNA POMOC

Clan 21.
Sudionici Sporazuma utvr-
duju da de izdvajati sredstiva
za:
a) otpremninu
b) prigodne nagrade
c) proslave
d) pomodi
¢) solidarne pomoéi

a)} Otpremnina
lan 22.

Sudionici Sporazuma utvr.
duju da radnik prilikom od-
laska u mirovinu ima pravo
na otpremninu,

Visina otpremnine mo¥e iz-
nositi najmanje jedan, a naj-
vife tri prosjena mjesefna
osobna dohotka po radniku
ostvarenog u privredi opdine
Dugo Selo u prethodnoj godi-
ni. 1

Otpremnina se moZe isplati-
ti u visini iz stava dva ovop
¢lana u noveu ili dati u natu-
ri.

b) Prigodne nagrade

Clan 23.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju pravo radnika na nagra.
du za odredeni broj godina
provedenih. na radu u osnov-
noj i drugoj organizaciji ud-
ruZenog rada, samoupravnoj
organizaciji i zajednici.

Visina nagrade po prethod-
nom stavu ne moZe iznositi
vile od jednog prosjednog

mjeseénog osobnog dohotka
po radniku u privredi opéine
Dugo Selo u prethodnoj godi
ni

Nagrada za godine provede.
ne na radu moZe se isplaciva
ti svake navrSene pete godine.

Nagrada se mozZe isplatiti u
novcu ili dati uw paturi, a u
skladu sa stavom dva ovop
¢lana.

Nagrada i otpremnina se
medusobno ne iskljucuju.

Clan 24.

Sudionici Sporazuma utvr-
duju da se umirovljenicima
moZe isplatiti nagrada v nov.
cu ili dati u naturi.

Nagrada iz prethodnog sta-
va moZe iznositi najvide do je
dnog prosjecnog mjesecnog
osobnog dohotka ostvarenog
po radniku u privredi opc¢ine
]cil)iug_o Selo u prethodnoj go-

ni.

¢) Proslave

Clan 25.

Sudionici  sporazuma  utvr-
duju obavesu izdvajanja sred.
stava za obiljeZavanje driav-
nih i republi¢kih praznika i
prigodnih datuma osnovne 1
druge organizacije udrufenog
rada, samoupravne OFganiza
cije i zajedmce,

Clan 26.

Sudionici Sporazuma uty¥r
duju obaverzu izdvajanja sred
stava zo Dan djecje radosti

Visina sredstava po dijgtetu
ne moze biti veca od 1/ od
prusjetnog mjesecnog osob
nug dohotka po radniku gs
tvarenog u privredi opéine Du
go Sclo u prethodnoj godini,

Pod djecom, iz stava dva o
vog cluna, podrazumijevaju
se djeca do 15 godina starost,

d) Pomodi

Clan 27.

Porodica umrlog radnika -
ma prave na najmanje jedan
a najvide tri prosjecna mjasec:
na uvsobna dohotka po radni
ku u privredi opéine Dugo
Selo u prethodnoj godini,

Osnovne i druge organizack-
je udruZenog rada, samoup-
ravne organizacije i zajednice,
svojim ¢e samoupravnim spo-
razumom utvrditi kriterije za
dodjelu pomodi utvrdene. u
prethodnom stavu, vodedi ra-
¢una o materijalnom poloZa-
ju porodice umrlog radnika.

Clan 28.

U slutaju smrti u uZoj poro-
dici, radnik ima pravo na po-
moé¢ do visine jednog prosje
¢nog osobnog dohotka po rad-
niku ostvarenog u privredi op,
¢ine Dugo Selo u prethodnoj
godini.

Clan 29.

Sudionici Sporazuma mogu
u shuaju smrti radnika preu-
zeti brigu o ¥kolovanju djece
umrlog radnika u vremenu
trajanja redovnog skolovanja.

Clan 30.

Ako je uslijed elementarne
nepogode nastala 3teta i izaz
vana tefka socijalna i mater:
jalna posljedica za radnika i
njegovu porodicl, osnovne i
druge organizacije udruzenog

rada, samoupravne organiza.
cije i zajednice mogu radniku
dodijeliti pomod.

Osnovne i druge organizaci-
je udrufenog rada, samoup-
ravne organizacije i zajednice
mogu invalidima rada i umi-
rovljenicima dodijeliti pomoc

Pomo¢ iz prethodnog stava
mo¥e se isplatiti najvie do
jednog prosjetnog, mjesefnog
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bnog dohotka po radniku
tvarenog u privredi opcine
ugo Selo u prethodnoj godi-

¢) Solidarne pomoci

! Clan 32.

Sudionici Sporazuma utvr-
ju obavezu solidarnosti pre-
a osnovnim i drugim organi-
cijama udrufenog rada, sa-
pupravnim organizacijama i
jednicama koje nisu u mo
¢nosti da isplate otpremni-
u’i pomod porodici umrlog
adnika ili osiguraju sredstva
2 Dan djetje radosti.

' U ovu svrhu osnovoe i dru-
organizacije udruzenog ra
3, samoupravne organizacije
zajednice odvajaju i udruZu
u sredstva u visini 2% od
rosjeénog osobnog dohotka
radniku ostvarenog u pri

Clan 33.

| Na temelju &lana 32. ovog
porazuma osniva se Fond so-
idarnosti za otpremninu, po-
oé porodicama umrlih rad-
pika 1 Dan dje¢je radosti pri
druzenoj samoupravnoj inte
snoj zajednici mirovinsko-
invalidskog osiguranja.

| Fond solidarnosti iz prei-
odnog stava osniva se drud
venim dogovorom.

X
ZAVRSNE ODREDBE
Clan 3,

| Prosjeéni mjeseéni osobni
dohodak po radniku u privre-
di op¢ine Dugo Selo w pret-
hodnoj godini objavljuje se u
Sluzbenom glasilu opéine Dt
to Selo,

Clan 35.

Ovaj sporazum smaira se
ihvaden u osnovnoj i-drugoj
organizaciji udruZfenog rada
SmMOUPTaynoj organizaciji i

inani | prihvati ga vise od 53070
radnika.

Na Zboru radnih ljudi usva-
ia se odluka o prihvacanju
ovog Sporazuma.

I Clan 36.

Ovaj Sporazum potpisuje u
ime Zbora radnih ljudi Pred.
sjednik Zbora ili druga osoba
loviaitena od zbora.

Ovaj Sporazum takoder pot-
lpisuje predsjednik osnovne
Isindikalne organizacije.

Clan 37,

Sporazum se potpisuje u tri
[primjerka. Jedan ostaje osnov-:
[noj i drugoj organizaciji ud
lrufenog rad, Samoupravnoj
lorganizaciji i zajednici, osnov.
inoj sindikalnoj organizaciji, a
itre¢i se dostavlja pripadaju-
¢em Opéinskom sindikalnom
Ivijecu.

Clan 38.
Sporazum se zakljuéuje na
neodredeno vrijeme.

Clan 39.
Sporazum stupa na snagu
danom usvajanja odluke o pri-
hvadanju Sporazuma.

Potpisnik
#a Osnovnu organizaciju
©  sindikata:

Potpisnik
za Zbor radnih
ljudi:

ajednici kada se za njega iz |

‘pravo ovim

O KRITERIIIMA ZA OSOBNA
PRIMANJA I PRIMANIA NA
TERET MATERIJALNIH
TROSKOVA 1 1Z SREDSTA-
VA ZAJEDNICKE POTROS.
NJE NA PODRUCIU GRADA
ZAGREBA

Nacrt ovog Samoupravnog
sporazuma nastao je na osno-
vi stavova Vijeca Saveza sin-
dikata Jugoslavije i Vijeca Sa.
veza sindikata Hrvatske o kri-
terijima za osobna primanja
na teret materijalnih trofko-
va, zajedni¢ke potrofnje za
koje ée se sindikat zalagati da
budu sadrZani u samouprav-
nim sporazumima O o0snova-
ma i mjerilima stjecanja i ra-
sporedivanja dohotka i raspo-
djele sredstava za osobne do-
hotke. Osim toga, prethodna
rasprava © tezama za izradu
ovog Sporazuma omogudila je
da rjesenja u ovom nacrtu bu-
du bliza realnim moguénosti-
ma drudtveno-ekonomskog
potencijala opéine Dugo Selo.

Cilj je ovog Samoupravnog
sporazuma da radnici v os
novnim i drugim organizacija-
ma i zajednicama utvrde za-
jednicke kriterije u
pogledu najniZzeg i zajamdée
nog osobnog dohtka, nagrada.
ma uéenicima i studentima na
prakti¢nom radu i naknada i
primanja na teret materijal-
nih troskova i iz sredstava za-
jedni¢ke potroinje. Kako su
ova pitanja od zajednickog in-
teresa radnika i radnih ljudi
organiziraniht u osnovnim i
giruglm organizacijama udru-
Zenog rada, samoupravnim or-
ganizacijama i zajednicama,
Samoupravnim sporazumom
utvrdeni kriteriji polaze od
dostignutog nivea razvijenosti
proizvednih snaga i samoup-
ravnih drugtveno-ekonomskih
odnosa u Dugom Selu u pret

hadnaj godini, kao i od krite: |

rija_kojima sc¢ osigurava ma:
terijalna i socijalna sigurnost
radnika i njegove porodice.

Ovaj Samoupravni spora.
zum shuZi osnovnim i drugim
oreanizacijama udruzenog ra.
gla, samoupravnim organizaci-
jama i zajednicama da zajed-
ni¢ki dogovorene kriterije ug-
rade u svoje samoupravie
Sporazume O OSNovama i mje-
rilima stjecanja i rasporedi-
vanja dohotka i raspodjeli
sredstava za osobne dohotke.

ZAJEDNICKI
OSOBNI DOHODAK

Ovim Samoupravnim spora-
zumom radnici u_osnovnim i
drugim organizacijama udru-
Zenog rada, samoupravnim or-
ganizacijama 1 zajednicama
utvrduju visinu zajamdéenog
osobnog dohotka koji osigu-
rava materijalnu i socijalnu
sigurnost.

Ustav SFRJ i SRH omogu-
¢ava da se visina zajaméenog
osobnog dohtka utvrdi samo-
upravhim sporazumom, drus.
tvenim dogovorom ili zako-
nom.

S obzirom na postignuti ra-
zvoj samoupravnih odnosa u
opéini Dugo Selo, smatramo
da postoje svi uvjeti da se u-
samoupravnim
sporazumom rijedi visina za-
jamcenog osobnog dohotka u
opéini Dugo Selo.

Sindikat smatra, imajuéi u
vidu proizvodni potencijal op-
¢ine, da se svakom radniku
treba jamditi osobni dohodak
u najmanjem iznosu od 507/
od prosjeénog mjesefnog o
sobnog dohotka ostvarenog u
privredi opéine Dugo Selo u
prethodnoj podini.

Sredstva za isplatu zajam-
denog osobnog dohotka soli-
darno ¢e osiguravati osnovne
i druge organizacije udruZe-
nog rada, samoupravhe orga-
nizacije i zajednice putem po-
sebnog samoupravnog spora-
zuma, drudtvenim dogovorom
ili zakonom.

NAJNIZI OSOBNI DOHODAK

Osnovne i druge organizaci-
je udruZenog rada, samoup-
ravne organizacije i zajednice
samostalno, obzirom na svoje
moguénosti, utvrduju najnizi
mjesetni osobni dohodak po
radniku, medutim, smatramo
da su moguénosti organizaci-
ja udrufenog rada u opcini
Dugo Selo takve da se moZe
svakom radniku osigurati naj-
niZi osobni dohodak u wvisini
60/, od prosjetnog mjeseénog
osobnog dohotka po radniku
ostvarenog u privredi opcine
Dugo Selo u prethodnoj godi-
ni.

Organizacije udruZenog ra-
da koje nede modi osigurati
najnizi osobni dohodak u spo-
menutoj visini, trebat ée biti
podvrgnute vlastitom preispi-
tivanju, kao 1 drudtvenoj ve-
rifikaciji opravdanosti posto-
jedée radne, odnosno poslovne
orijentacije.

NAGRADE UCENICIMA 1
STUDENTIMA NA PRAKTIC-
NCM RADU

Polazeéi od nacdela da svat-
ko za uloZeni rad i rezultate
rada ima prave na nagradu,
Sindikat smatra da ucenici i
studenti imaju pravo na odre-
denu nagradu. RjeSenja koja
su predloZena imaju svoja is-
hodi$ta u dosadasnjoj praksi
organizacija udruZenog rada.

Nagrada na koju uéenici i
studenti imaju pravo ima ut-
jecaj i na poboljsanje Zivot-
nog standarda ucenika i stu-
denata i stimulativno djeluje
na vede zalaganje u ucenju i
prakti¢nom radu.

NAKNADA TROSKOVA PRI-
JEVOZA NA POSAO I SA
POSLA

Troskovi prijevoza na posao
i s posla u budZetu radne po-
rodice zauzimaju znacajno
mjesto. Poschno veliku stav-
ku zauzimaju trodkovi prije-
voza u onim poredicama koje
su brojéano velike, a radi sa-
meo jedan ili dva ¢lana.

Radna mjesta &esto su zna-
tno udaljena od mjesta stano-
vanja pa se koristi vie vrsia
javnog prometa, &fto izaziva
dodatno opterecenje porodice.
Mnoge organizacije wdruZe-
nog rada i do sada su svojim
radnicima priznavale trosko-
ve prijevoza, pri femu su ko-
ridteni razni kriteriji.

Da se osigura priblizno jed-
nak poliaj radnika u pgledu
snasanja trikva prijevoza, Sin-
dikat, u ovoem  Sporazumu,
predlaZze da se priznaju tros-
kovi prijevoza s posla 1 na po-
sa0 u javnom promeiu kada
oni prelaze 5% od prosjetnog
mjesecnoy oshnog dohotka po
radniku ostvarenog u privredi
opcine Dugo Selo u prethod-
noj godini, a to znadi da bi se
ispladivala samo razlika iznad
5y do pune cijene prijevoza.

NAKNADA ZA PREHRANU U
TOKU RADA

Organiziranom prehranom
obuhvadeno je 50v% ukupno
zaposlenih u opéini.

Sindikat se zalaze da se u
svim organizacijama udruze-
nog rada organizira jedna od
oblika ishrane i pravilna is-
hrana u toku rada i da se u
tom smislu izdvoje sredstva
koja po radniku mogu iznosi.
ti do 10%, od prosjeénog osob-
nog dohotka u privredi opéine
u prethodnoj godini. Jednako
tako, Sindikat se zalaZe da se
u svim osnovnim i drugim sa-
moupravnim organizacijama i
zajednicama utvrdi obaveza
organiziranja prehrane i iz
dvajanje za naknadu za ishra-
nu u toku rada.

NAKNADA ZA ODMOR

Samoupravnim Sporazumorm
utvrdena je obaveza Svih os-
noynih I drugih organizacija

udrufenog rada samouprav-
nih organizacija i zajednica za
izdvajanje sredstava za od-
mor radnika. U osnovnim i
drugim organizacijama u ud-
rufenom radu, samoupravnim
organizacijama i zajednicama
u opéini Dugo Selo izdvajaju
se znadajna sredstva za odmor
radnika. U strukturi raspore.
denih sredstava zajedni¢ke po-
trodnje za odmor se izdvaja
manji dio sredstava od ukup.
nih sredstava. Najveéi dio tih
sredstava izdvaja se u obliku
osobne potroinje (izv. regres
za godisnji odmor).

Ovim Sporazumom se osigu-
rava da pod pribliZno jedna-
kim uvjetima svi radnici me
gu ostvarivati prava s naslo
va gdmora.

Sindikat se zalaZe za druga-
¢ije strukturiranje sredstava
namijenjenih za odmor radni-
ka. Od ukupno izdvojenih sre.
dstava prediaze se da se 9(%/
namijeni za nadoknade radni-
cima za odmor, za usluge od-
maralista i koriStenje pansi-
onskih usluga, kao i za pro-
grame dnevnih i tjednih od-
mora.

Podru¢ju preventivnih od-
mora radnika treba pridavati
vedi znadaj.

Izdvajanjem i udruZivanjem
54/, od ukupno izdvojenih sre-
dstava za odmor osigurat ce
se preventivni, besplatni od-
mor radnika koji rade na rad-
nim mjestima $tetnim po zdra-
vlje i ¢ije je zdravlje ugroize-
no uslijed dugogodidnjeg na-
pornog rada na radnom mje
stu, Ova sredstva udruZivala
bi se na programima samoup-
ravnih inieresnih zajednica za
odmor i rekreaciju.

Udruzivanjem 5% od ukup.
no izdvojenih sredstava osigu
rac bi se na principu solidar-
nosti nuzni odmor i onim rad-

nicima ¢ije organizacije udru
Zenog rada ne ostvaruju pot
reban dohodak. Ova sredstva
imaju karakter kreditnib sred.
stava i udruzuju se u samoup-
ravine inleresne zajednice za
odmor i rekreaciju.

OTPREMNINA, PRIGODNE
NAGRADE, PROSLAVE, PO-
MOCI I SOLIDARNE
POMOCI

a) Otpremnina

U organizacijama udruZe-
nog rada pitanje otpremnine
bilo je regulirano na razlicite
nadine.

Da bi se osigurao priblizno
jednak poloZaj radnika pri od-
luskur u mirovinu ovim Samo-
upravnim sporazumom je pre-
dvideno da svaki radnik pri
odlasku u mirovinu ima pra.
vo na otpremninu u visini naj-
manje jednog prosjecnog mje-
secnog  osobnog dohotka po
radniku ostvarenog u privre-
di opdine Dugo Sclo u pret-
hodnoj godini.

b) Prigodne proslave

U pogledu ispladivanja nag-
rada za odredeni broj godina
provedenih na radu u organi-
zaciji udruZenog rada postoja-
le su velike razlike, s obzirom
na visinu i moguénosti organi-
zacije udruZzenog rada.

Sindikat se zalafe da radni-
ci u osnovnim i drugim samo-
upravnim organizacijama i za-
jednicama utvrde jedinstvenu
nagradu za jednaki broj godi-
na provedenih u organizaciji
udruZenog rada,

c) Proslave

Proslava Dana djeCje rado-
sti u organizacijama udruze-
nog rada imala je razliditi pri-
stup.’

Sindikat smatra da nema
drudtvenog, ni ekonomskog
opravdanja da se za Dan djed
je radosti odvajaju po djete
tu veca sredstva od 10%, od
prosjecnog mjeseénog osob-
nog dohotka ostvarenog u pri-
vredi opcine Dugo Selo u pret-
hodnoj godini.

Svakom djetetu treba osigu-
rati ucedée u proslavi Dana
djetje radosti, bez obzira na
materijalni poloZaj roditelja
gi organizacije udruZenog ra-

a.

d) Pomoci

Pitanje pomod¢i radniku do
sada nije bile regulirano na
jedinstvenoj osnovi.

Sindikat smatra da se pita-
nje dodje'jivanja pomoéi tre.
ba regulirati samoupravnim
SpOrazumom Osnovne organi-
zacije udruZenog rada, s obzi-
rom na to da se radnici usli-
jed razlic¢itih okolnosti mogu
nadi u tedkim situacijama, pa
im se treba pruZiti pomod ka-
ko bi #to prije sanirali svoje
prilike.

Prufanjem pomodéi radnici
izrazavaju solidarnost sa svo
jim drugovima, koji su zate-
¢eni nepredvidenim tefkoda.
ma,

¢) Solidarne pomo¢i

_Sindikat inicira udruzivanje
dijela sredstava u visini -2
od prosjetnog mjeseénog oso-
bnog dohotka po radniku os-
tvarenog u privredi opdine
Dugo Selo u prethodnoj godi-
ni, kako bi se na temelju soli-
darnosti mogla splatiti otpre-
mnina prilikom odlaska rad
nika u mirovinu, osigurala
proslava Dana dje¢je radosti
i mogla isplatiti pomoc poro.
dici umrlog radnika, onth or
ganizacija udru?enog rada ko
Je ne ostvaruju potreban do-
hodak.

Fond solidarnosti osnovao
bi se druftvenim dogovorom
pri Udrufenoj samoupravnoj
interesnoj zajednici mirovin-
sko-invalidskog osiguranja
grada Zagreba.

NAPOMENE UZ SAMOUP-
RAVNI SPORAZUM

Materija koju ovaj Spora.
zum obraduje spada u tzv.
»teritorijalna pitanjas, koja
su zajednitka za sve osnovne
1 druge organizacije udruZe.
nog rada, samoupravne orga-
nizacije i zajednice na podru-
¢ju opéine Dugo Selo.

Pitanja iz ovog Sporazuma
ne utvrduju se »grupacijskim
Sporazumome.

Na osnovu ovog Sporazuma
potpisnici su duZni ugraditi o-
vu materiju u svoj Samoup-
ravni sporazum © stjevanju i
rasporedivanju dohotka i ras-
podjele osobnih dohodaka i
moraju ga donijeti u roku od
60 dana od prihvacanja pripa-
dnog grupacijskog sporazu-
ma.

Samoupravni sporazum pot-
pisuju osnovna i druga organi-
zacija udruzenog rada, samo
upravna organizacija i zajed-
nica i sindikat u organizaciji
udruZenog rada. Ukoliko se ne
ugrade elementi ovog Spora-
zuma w Samoupravni spora-
zum (o stjecanju i rasporedi-
vanju dohotka i raspodjeli
stidstava za osobne dohotke,
vsnovne 1 druge organizacije
udruzenog rada, organizacije
i zajednice udruZenog rada)
sindikal u organizaciji udru-
#enog rada ve mora potpisati
takav sporazum i pokrede po-
stupak pred sudom udrulenog
rada,
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Komasacija

Komasacija zemlji%ta pro.
vodi se u cilju da se stvara-
njem vedih zemljisnih &estica
omogudi njihovo ekonomicni-
je obradivanje i rentabilnije
iskoridtavanje, kao i da se
stvore povoljniji uvjeti za u-
napredenje i razvitak naselja.
U istom cilju uz komasaciju
zemljista, pdje je to potieb-
no, izvode se hidroiehnicke
melioracije i asanacije, -

Prema ¢l 51. Osnovnog za-
kona o iskoritavanju poljo-
privrednog zemljista (SL list
SFRI br. 25/65) i ¢l 2. Zako
na o komasaciji (Narodne no-
vine SRH br. 60/54) komasa-
cija poljoprivrednog zemlji%-
ta moZe se vrsiti samo:

1. Ako se propisima o aron-
dacgi ne moZe izvriiti uredi-
vanje i zaokruZivanje zemlji%-
ta poljoprivrednih organizaci-
ja, ili

2. ako se zbog postojedih
posjedovnih odnosa ili zbog
velike rasparéenosti - zemljig
nih parcela ne moZe organizi-
rati proizvodnja koja osigura-
va drudivenu rentabilnost u.
loZenih sredstava na podrud-
Jima gdje je odobreno izvo-
denje, gdje se izvode ili su
izvedeni melioracioni radovi
iz druitvenih sredstava.

3. Kada se grade veée sao-
bracajnice ili objekti od op-
ceg interesa, Cije podizanje
obuhvada veée povriine zem-
ljita,

4. Kada je potrebno arondi-
rati zemljifte opdenarodne
imovine, a arondacija bi pro-
izvela usitnjavanje privatnih
posjeda u vec¢oj mjeri.

5. Kada se provodi ili je
provedena komasacija. susjed-
nih podrudja, pa funkcionira-
nje hidrotehni¢kih i meliora-
cionih objekata zahtjeva iz-
vodenje takovih radova i na
tome podruéju.

Prema ¢l. 4. Zakona o ko-
masaciji, pojedini komasacio-
nj postupak obuhvada u pra-
vilu zemljiSte jedne katastar-
skf; opdine. Medutim, kada to
uvjetuju gospodarski ili dru-
gi uvjeti, pojedini komasacio.
ni postupak moZe cbuhvatiti
samo jedan zaokrufeni dio op-
dine ili vide katastarskih op-
¢ina odnosno njihovih dijelo-
va.

Osim  toga komasacionim
postupkom mogu se obuhva.
titi, te povudi u komasaciju
i dijelovi susjednih katastar-
skih opéina u svrhu obliko-
vanja pravilnije linije mede
katastarskih opdina, odnosno
u_svrhu zaokruZenja posjeda
ufesnika komasacije, . koji
imaju posjede i u susjednim
katastarskim opéinama, kao
i radi uspjetne provedbe hr
drotehni¢ke melioracije. U
postupku komasacije mogu se
ispraviti medne linije zemlji-
8ta medu vlasnicima susjed-
mh katastarskih opéina.

Predmet komasacije u pra-
vilu su sva zemljiSta na pod-
ru¢ju obuhvacena komasaci-
jom, izuzev§i Sumsko podru
¢je van kria.

U provedbi komasacije osi-
gurava se zemljifte za opde
potrebe kao i za zajednidke
gospodarske, prosvijetne,
zdravstvene, drustvene i dru-
ge svrhe sela (naselja} odno-
sno udesnika,

U postupku komasacije ob-
navlja se zemljisna knjiga.
Vlasnicki i drugi pravni odno-
si vezani za nekretnine obu-

hvadene komasacijom, imaju
se srediti prema stvarnom sta.
nju, ustanovljenom u postup-
ku za 1spravak zemljisne knji-
ge. U tom se postupku mogu
prevoditi diobe kuénih zadru-
ga 4 suvlasnistva.

U postupku za ispravak ze-
mljitne knjige vrie se izvida.
ji kao u redovnom postupku
obnavljanja zemljidnih knjiga.

U postupku komasacije ze-
mljisna mjera mora se izvrsi-
ti nova izmjera naselja i proc-
vesti uredenje postojedih te
osnivanje novih potkuénica
(uredenje mitravilana). Prito-
me se mogu vriiti sve potre-
bne melioracije i asanacije
naselja,

Prilikom komasacije zemlji-
Sta mora izvadat radova (geo-
detsko-tehnickih) sastaviti no-
vi katastarski operat za do-
ticnu katastarsku opdinu.

Otvaranja postupka
komasacije

Prema Cl. 54. Osnovnog za-
kona o komasaciji zemljista
zahtjev za komasaciju mogu
podnijeti poljoprivredne or-
ganizacije ili organ uprave

nadleZan za poslove poljopri- .

vrede, ili vedina vlasnika po-
ljoprivrednog zemljista za ko.
ie se predlae Komasacija.
Zahtjev se mora zasmvali na
napred izloZenim uvjetima.

Zahtjev se podnosi Skupsti-
ni Opcine, koja v smislu Za-
kona odlucuje svojim aktom
(rieSenjem) o odobrenju pro-
vodenja komasacije na odre-
denom prostoru.

Kada Opéinska skupitina
primi zahtjev za provedbu ko.
masacije pekrede javnu ras-
pravu o tome sa svim udes-
nicima komasacije, gdje je po-
trebno iznijeti glavni cilj ko-
masacije, njeni uvjeti i da se
objasni interes zajednice i
pojedinaca u njenom provo-
denju, te da se $to je mogude
§ire osigura suradnja svih w-
Cesnika komasacije. Misljenja
sam, a to je i praksa pokaza-
la, da se to najbolje moZe
posticéi na zborovima vlasnika
t korisnika zemlje. Ti zborovi
treba da se prethodno dobro
pripreme u suradnji sa drudt-
veno-politickim organizacija.
ma.

Zadatak je slo¥en i traZi
veliko angaZiranje drustveno-
-politickih faktora u objasnja-
vanju opravdanosti komasaci.
je. Na taj nacin se osigurava
osnovno nacelo Ustava o jav-
nosti u radu organa koji pro-
vode komasaciju a radi ostva-
rivanja prava gradana odno-
sno mjestana i stvaranja da
svi budu svestrano obavijed-
teni o ovoj agrarnoj operaci-
ji, koja duboko zadire u nji-
hove ekonomske interese. Nz
ovaj ¢e nacin Opdinska Skup-
$tina, koja treba da odluél
o provodenju komasacije, bi-
tr u mogucnosti da ispita mis.
ljenja ucesnika komasacije,
piikupi njihove primjedbe i
ratuna prigodom raspravlje-
Primjedbe 1 prijedlozi zainte-
resiranih osoba i radnih or-
piigovore, te da o svemu vod
nja o odredivanju komasacije.
ganizacija moraju se savjes
no prikupljati, jer ée ih i Iz-
vrino vijece Sabora, koje pri-
je donosenja rjesenja daje su-
na o komasaciji zemljidta (i-
glasnost (€. 27. stav ZJ Zako-
mati u vidu prilikom davanja
suglasnosti na rjefenje Skup-
$tine opcine o odredivanju
odnosno provodenju postupka
komasacije.

S ti mu vezi poirebno je
da Opdinska skupstina uz svoj
prijedlog dostavi takovu do-
kumentaciju pa osnovu koje
¢e se moci ocijeniti koliko je
predmeta komasacija drustve-
no i ekonomski opravdana,
kao i mogucnost osiguranja
sredstava u republickom bu-
dZetu za podmirenje ondh tro-
skova koji terete republi¢ki
budzet. Iz ove dokumentacije
trebalo bi da se vidi svrha ko.
masacije, da se obrazloZi nje-
na potreba, da se prikaZe na-
¢in na koji se zamislja uredi-
1i i zaokruZiti zemljiste poljo-
privredne organizacije, iznesu
predvidivi troskovi i nadin na
koji se oni osiguravaju, dadu
podaci da se na temelju aron.
dacije me moze izvrditi uredi-
vanje i zaokruZivanje zemlji-
$ta poljoprivredne organizaci-
je, podaci o komasacionom
podru¢ju kao i o rokovima u
kojima sepredvida dovrienje
komasacije.

Ako se komisija provodina
podrudju melioracionih rado-
va, dokumentacija treba da
sadrzi takoder investicioni
program ili pojednostavljeni
elaborat hidrotehnicke melio-
racije sa predvidivim trosko-
vima ovih radova, te macin
osiguranja sredstava i predvi-
dive rokove za dovrienje ra-
dova.

Ovoi dokumentaciji treba
priloZiti i vodoprivrednu su
rlasnost Republi¢kog organa
nadleinog za poljoprivredu.

U slu¢aju da se u komasa-
cionp podruéje ukljucuje i
polioprivredno naselje treba
opisati i kako se zamidlja u-
rediti naselje i stvaranje po-
volinijih uvjeta za njegov raz-
vitak, te posebno iznijeti pred.
vidive tro$kove za snimanje
intravilana.

Dokumentaciji treba prilo-
Ziti i odgovarajuce planove
zemljita i eventualne pri-
mjedbe vlasnika i konisnika
zemljista.

Organi koji provode
komasaciju

Nakon $to je donesen akt o
odredivanju komasacije od
strane Skupstine opdine, pos-
tupak komasacije provodi
Komisija za komasaciju, koju
u smisiu &l. 16. Zakona o ko-
masaciji bira Skupitina opéi-
ne na sjednici svojih vijeéa.

Komisija se sastoji od pred.
sjednika i 4 ¢lana. Predsjed-
nik i svaki ¢lan trebaju ima-
ti svog zamjenika,

Predsjednik i njegov zamje-
nik biraju se iz reda sudaca
Opéinskog ili OkruZnog suda,
a najmanje jedan ¢lan i nje-
gov zamjenik biraju se iz re-
da odbormika,

Za obavljanje poslova iz dje-
lokruga komasacione komisi-
je Skupstina opdine na sjed-
nici postavija tajnika iz reda
radnika sa pravnom spremom,
a po potrebi dedjeljuje i dru-
ge radnike.

Skupitina opéine osigurava
potrebna sredstva za obavlja.
nje tih poslova.

Opdinska komasaciona ko-
misija saziva skup$tinu udes-
nika komasacije,

Skupstina uéesnika bira:
— odbor ufesnika komasacije
— d{etiri procjenitelja

U koliko skupitina ucesnika
ne izabere odbor ili procjeni-
telje, imenovat de opéinska
komasacjona komisija upra.
vu komasacione gromade od
3 Clana i potreban broj pro-
cjenitelja.

Prethodni radovi

Sastav projekta hidrotehni-
Ccke melioracije i izvodenje
tehni¢kih (geodetskih i hidro-
tehnickih) radova vrsi se na
temelju pismenih ugovora ko
je sklapa odbor ucesnika s
ovlaitenim izvodafem, i to
nakon provedenog javnog na-
tjetaja i prihvadanja najpo-
voljnije ponude.

Ugovor odobrava Republié-
ka pgeodetska uprava.

Natjedaj raspisuje i provo-
di komasaciona komisija sa
odborom ucesnika. Detaljni
radovi poblize su opisani u
Zakonu.

Troskovi

Sredstva za podmirenje tro-
8kova provedbe tehni¢kih geo-
detskih radova opdeg znacaja,
kao 3to su izrada trigonome-
trijske, nivelmanske i poli-
gonske mreZe, snimanje intra-
vilama, izrada katastarskog
operata, zatimm svih raznih te
hni¢kih komasacicnih operata
u zemljidnim knjigama —— osi-
gurava se u republickom bu-
dZetu.

Ove trodkove utvrduje za
svaku komasaciju Republi¢ka
geodetska uprava prilikom

§
i
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ke i melioracione radove, ko
risnici snose 1roskove samoza
radove  detaljne  meliovagije
zemljista obuhvadenog homa-
sacijom. Ovi trotkovi podmi-
ruju se u vremenu do 6 gor
dina v jeduakim godi$njim
obrocima, a rok za otplatu po-
C‘Jinj_e teéi danom stupanja u
posjed  novih  komasicanib
parcela,

Na ime naknade za (rodko-
ve komasacije i troskove in-
vesticionih ulaganja u vezi
provodenja komasacije koje
snosi vlasnik zemljista (udes-
nik komasacije), nadle#ni or-
gan moZe od vlasnika zemlji-
Sta primiti odgovarajuéi dio
njegova zemijista na ime tro-
S$kova. Ovaj dio zemljista
prelazi u drultveno vlasnist-
vO.

Vrijednost zemljiita koje se
daje na ime trofkova utvr-
duje se meduscbnim sporazu
mom vlasnika i nadleZnog or-
gana.

U ovoj informaciji izneseni
su u kracem opsegu uvjeti i
nacin na koji se provodi ko-
masacija, organi kofi je pro-
vode, predhodne radnje i tro-
gkovi postupka komasacije,

Kvaliteta — struénost

odobravanja ugovora ¢ izvo-
denju tehni¢kih i geodetskih
radova.

Sredstva za podmirenje
trofkova postupka komasacio-
ne komisije osiguravaju se u
opcéinskom hudzeiu.

Ako se komasacija provodi
po zahtjevu zemljoradnickih
domadinstava, ufesnici snosei
trodkove katastarskog klasira
nja zemljista, izrade katastar-
skog operata, te puine trogko-
ve i dnevnice komasacione ko-
misije.

Podnosilac zahtjeva preduj-
mljuje komisiji potrebna sred.
stva za trodkove koje su duz-
ni snositi udesnici odnosno ko-
risnici.

Od trodkova za hidrotehni&-

dakle uglavnom sve ono 3to
Je doveljno da se stvori real
na predod?ba o koristi- koma-
sacije za preobraZaj Zvota i
rada na poljoprivrednim po-
vrSinama. Pored foga Z?elja mi
je bila da se Siri krug &tala-
ca a narotito individualnib
poljoprivrednika upozna s na-
¢inom stvaranja optimalnih
uvjeta za poljoprivrednu pro-
izvodnju u vrijeme Siroke pri-
mjene mehanizacije, a naro-
¢ito u vrijeme kada se pose-
ban naglasak u &itavom svi-
jetu daje kako osigurati &to
vife tolitko potrebne hrane za
covjelanstvo.

Pripremio:
Bozicevi¢ Ivan, dipl. ing. geod.
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OBAVIJEST

Prema odluci Opéinskog Saveza sindikata Dugo
Selo, svake srijede od 19. veljade 1976. poéinje s ra-
dom »PRAVNO SAVIETOVALISTE« za radnike.

Savjetovalidte ce raditi u prostorijama Opéinskog
vije¢a u Cobovicevoj ulici br, 5.

Savjeti su besplatni, a obuhvatit ée svu problema-
tiku s podrudja rada i radnih uvjeta.

ISPRAVAK

U »Dugoselskoj kronici« br, 103 od 25. sijeénja
1976. godine u &lanku »KADROVI I ZAPOSLIAVA-«
NJE« zabunom je ispuiten podnaslov. »RADNICI
TRAZE POSAO« Molimo ditalaitvo da uvaZe ovaj pro.
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Neki fragmenti iz politickih borbi KP

(Nastavak osmi)

Pukovnik Jendek od bijesa
samo zastenje, promrsi nesto
ruzno kroza zube i pa brzinu
zamoli Vodopiju neka mu Ze-
nu obavijesti. Dahéudi kao lo.
komotiva, zajapuren i tezak
side dolje i doista, tamo se
ved sastavila c¢itava kolona.
Dva otvorena vojnicka kami-
ona, jedan na c¢elu, a drugi
na zacelju, puni vojnika sa
iljemovima, pufkama, mitra-
ljezima, zatim tri luksuzna a-
utomobila, a sa strane pet-
sest motorista,

General Ivéi¢ i onaj nje
macki pukovnik izdavali su
jo¥ neke zapovjedi i upute,
Svi bijahu jako »$trame, uda.
ralo se petama, salutiralo se
najpropisnije, sa treskom se
zatvarahu vrata od kola. Mo
tori se pocefe paliti uz zaglu-
$§an prasak i grmljavinu,

Sve je to davalo sliku i uti
sak bojovne snage i naoruZa-
ne sigurnosti i to se pukovni-
ku Jendeku svidjelo toliko, te
mu se i jad paglo ublaZio.

Njemacki
herr von Stolp, onaj s mono-
klom i pukovnik Jendek sje
dose zajedno. Uz Sofera se
smjestio ozbiljno i vaino nje.
madki vojnik sa $majserom.

Kolona se pokrenula i veli-
¢anstveno pode i pojuri kroz
ulice. Prolaznici se zaustavija-
li. Neki samo da zinu. Na
maksimirsko] mitnici svi oni
dacari, domobrani, ustage i u.
staski agenti ukofiSe se. Sa
lica im se moglo procitati pi-
tanje:

»Poglavnik 2«

Lijepo je provesti se u ova
ko dobrim kolima malo van
grada. Pogotovu kad je tako-
vo osiguranje. Gnjev i zlovo-
lja pukovnika Jendeka sas-
vim nestadode i on se udob-
no zavali na sjedalu. Jedino
Jje bilo neugodno zapodeti ra-
zgovor s tako naduvenim

Njemcem, koji nosi monokl,
a k tome je joi i nekakav
Freiherr 3to je nesto kao ba-
ron. Pod vratom mu visi vi-
teski Zeljezni kriZ, a to nije
macji kasalj. Sto moZe takav

%t winie

pukovnik Frei-ivaba da misli o nekakvom

starom domobranskom pukov
niku i o domobrancima uop-
¢e?! Svakako niita narocito
laskavo.

Zato je gospodin Jendek
vjeito zapofeo svoju omiljer
lu pripovjetku o prvom svjet.
skom ratu, gdje je mogao
mimogled da spomene koju
i 0 svojim podvizima i o
svom »Kronenordenu« i o ne-
kakvom bavarskom odlikova-
nju kojim se onda bio tako-
der okitio. Pokazalo se medu-
tim da to Freiherra von
Stolpa mnogo ne zanima. Al
kad je sluajno doZla rijet na
hrvaisku kuhinju i na neke
hrvatske specijalitete, Hwvnuo
Je Svaba 1 izrekao od srca
svoje visoko njemaéko prizna-
nje.

Hrvatska vina svidala mu
se isto tako, a za Sljivovicu
nije mogao nadi doveljne po-
hvale, Vidjelo se, ¢ovjek se u
Hrvatskoj dobro snalazi.....
Dopalo mu se u glavnom sve,
iek nlje mogao razumijeti za-
§to narod svakim danom viZe

% . don, % 7

tek Sto se oni trgoSe, osu s¢ luda paljba, zadu se sa svih stra-
na urnebesna vika i krika:
— 5toj!... Predaj sel,,.

podupire partizane.

Betonirani dio ceste od Za-
greba do Dugog Sela brzo po.
juride, a onda nagazi¥e na do-
madi, hrvatski  razrovani
drum. Kola su skakutala, ali
federi bijahu izvrsni pa bi
voZnja i dalje bila jednako u-
godna da nije bilo pragine.
No kamion pred njima, pa
motoristi ostavljahu iza sebe
oblake, kroz koje se i put je-
dva nazirao, dok su motori-
ste sa strane doskora sasvim
posivieli. Pradinu su upravo
gutali i nije bilo druge, nego
didi stakla, ako ih je i vrudi
na davila. Kolona se raskinu-
nula i otegnula,

Prodoge nekoliko sela — ni-

ita interesantno — a onda se
pruzio dio ceste ravan kao li-
nealom povuen. S8 lijeva i
desha neuredene, porasle Zivi
ce, trnje, neko grbavo drvo,
polja i strni§ta, fegom izgor-
jela, pa onda postrani, goli
pasnjaci, »gmanija«<. Nema na
c¢emu da ti pogled zapne. Ali
u to naido$e na mladu fumi-

1 kao da mu je pamet stala i
jezik kao da se odrvenmio. On
nije stigao ni da se lati posu-
denog revolvera.

I u kolima ne$to pude i on
da se, struzudi $ljunak zane-
sode u stranu, te stadode. Mo-
tor se pusio.

U isti hip —— sve se to do
godilo ludom brzinom kao u
najludem snu — krenude i
razbife se stakla s obje stra.
ne i kroz otvorene probise se
puscane cijevi, izkazade se
kao straine utvare, troroge
kape, ispod kojih Ih strijelja-
hu pogledi Ijutl, neprijatelj-
ski, prijetedi.

— Predaj se! — Izlazi! —
kao da se deralo hiljadu grla,
a medu njima vristabu (to bL
Jase najuzasnije) 1 mnogl Zen-
ski glasovi.

Dok su ijh vukli napolje,
pucnjava je i dalje irajala,

— Drizi! Ne daj da pobjeg
nu!

Bez ikakve njeZnosti i obzi-
ra, furedi se, partizani im po-
otimase oruZje i ta¥ke, i ne

PISE:

BRANKO SRUK

cu, branjevinu, §to se digla s
obje strane ceste. Tu se gos-
podin Jendek sjetio lova 1
stao pri¢ati neki svoj lovacki
doZivljaj bag u tom reviru,
kad 1i prasnu ne&to ostro, i
tek $to se onl trgoSe, osu se
Inda paljba, zatu se sa svih
strana uwrnmebesna vika 1 kri-
ka:

— Stoj .... Predaj se! .

U isti tren onaj motorista s
desna sleti sa svog kotafa na-
glavce i prevrne se u zraku,
bag kao zec kad dobije hitac
u glavu

— Herrgott, Partisanen! —
dreknu von Stolp i pode
futrole fizvladitt pistolj. —
Walter, schiessen I

— Zu spiat — jeknu Jofer
— Prekasno — jer se onaj
Svaba do niega navalio na nj
i spustio glavu kao da je za.
spao.

Ispod desnog uha mu se
cjedila krv..

Pukovniku Jendeku bilo je
u fom momentu zamrzlo srce

-
N

davii im ni da odahnu, potje-.
rafe ih, upravo odguraie 1h
preko ceste i jarka prema su-
mi. Naprijed je ifac Sofer, dr.
Zedi jo§ uvijek ruke u zraku,
za njim von Stolp, blijed, mr-
sedi nesto kroz zube i gréedi
bespomoéno Sake, dok su ga
dvojica partizana nemilo gu-
rala kao janjca koji ne de
preko mosta. Posljednji kli-
mase pukovnik Jendek.

— Unglaublich! — stenjase
on, hvataju¢i se za srce, —
Nevjerojatno! Dok su ih tje-
rali prema $umi, i on i Svaba
ogldage se, nebili im itko od
pratnje pritekao u pomod, ali
oni $to bijahu pred njima i3
cezoie (tek je oblak praZine
ostao za njima), dok gore na
cesti opazize auto kako se na-
glo zaustavlja te sc natraske
vraca i zaokrece. Dvojica mo-
torista isto tako. U tim ko
lima sjedio je general Iviéi¢
i onaj drugi Svaba i oni de
umuknuti!»

(Nastavlja se)
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MATICNIH
UREDA

RODENI:

— Videe Baljana, kéi Dragu-
tina i Marice, rodena 6. 5.
1973, godine u Frankturin,
SR. Njemacka.

— Mari¢c Sijepan, sin Ivice i
Anice, roden 2. 1. 1976. g.
u Prikraju.

VIENCANI:

— Jagati¢ Stjepan, vodoinsta-
later i Grdié Jelka konoba-
rica sklopili brak 3. 1. 1976.
godine.

— Kruhin Davor brodo-mon-
ter i Nikolovska Ruza kro-
zatica, sklopili brak 15. 1.
1976. godine,

— Cima$ 2eljko, radnik i Po-
slon Danica domadica, sklo
pili brak 15. 1. 1976, god.

— Pavié Ivan radnik iz Zgazi
voda Dragica domadica,
sklopili brak 15. 1. 1976.
godine.

— Dukarié¢ Stjepan radnik i
Veljin Smiljka domadéica,
sklopili brak 30. 1. 1976.
godine.

UMRLI:

— Ferlak Josip, poljoprivred-
nik. star 83 g, umro 29.
12. 1975. godine.

— Frulja Franjo, umirovlje
nik, star 55 g, umro 30.
12. 1975, godine.

— Strac Stjepan, poljopriv-
reddnik .star 73 g, umroe
31. 12. 1975. godine.

— Vucic Alojz, poljoprivred-
nik, star 83 g, umro 1. 1.
1976. godine.

— Hudan Josip, poljoprivred-
nik, star 79 godina, umro
2, 1. 1976. godine.

— Kunti¢ Stjepan, poljopriv-
rednik, star 73 g, umro 2.
1. 1976. godine.

— Grabarec Kata, domacdica
stara 86 god.,, umrla 3.
1. 1976. godine,

— Novaci¢ Josipa, poljopriv-
rednica, stara 79 g., umrla
6. 1. 1976, godine,

— Papa Marija, poljoprivred-
nica, stra 65 g., umrla
7. 1. 1976, godine.

— Kurti¢ Pejo, poljoprivred-
nik, star 74 g, umro
7. 1. 1976. godine.

— Brezki ljudevit, penzioner,
star 68 ¢, umro
8. 1. 1976, godine.

— Kralji¢ek Elizabeta, doma-
¢ica, stara 79. g. umrla 11,
1. 1976. pgodine.

— Sever Janko, poljoprivred-
nik, star 66. g., umro 12. 1.
1976. godine.

— Markié Kata, poljoprivred.

nica, stara 55. g., umrla 19.
1. 1976. godine.

— Bogdan - Pavek Ljubica, do-
macica, stara 70. g., umrla
20. 1. 1976. godine.

— Krvari¢c Tomo, poljopriv-
rednik, star 79. g., umro
21. 1. 1976. godine.

— DBurak Kata, domadica, sta-
ra B4, g, umrla 21. 1. 1976,
~— Plesa Petar, umirovljenik,
star 73. g., umro 22. 1. 1976.
— Trupec Dragica, umirovlje.
nik stara 62, g., umrla 23.

1. 1976. godine.

— Bohnec Franjo, stidenik
Zavoda Stancié, star 12. g,
umro 24. 1. 1976. godine.

— Kokot Marica, umirovlje-
nik, stara 90. g., umrla 24.
1. 1976, godine.

— Premuzak Gizela, domadi-
ca, stara 83. g, umrla 29,
1, 1976, godine.

— Rozi¢ Ivan, radnik, star 40.
g., umro 30. 1, 1976. godine.

MIESNI URED OBOROVOQO

Rodenih nije bilo

Vjencéanih nije bilo

Umrli:

~— Durasin Ivan, poljopriv-
rednik, star 72. g, umro
2. 1. 1976. godine.

— Skoden Ana, domadica, sta-
ra 83, g., umrla 20, 1. 1976.
godine,

— Sever Nikola, poljoprivred-
nik, star 80. g, umro 27. 1
1976. godine. E

— Blasko Stjepan, postolar,
star 71 g, umro 30. 1, 1976,
godine.

TUZNO SJECANJE
15. 11 1975. — 15. IT 1976.

Navrdila se tuZna pgodina dana otkako
nam je okrutna bolest zauvijek, bez rijedi 1
pozdrava oduzela na%u primjernu, voljenu
majku, suprugu i domadicu

DRAGICU SVETEC rod. JAKSIC

Ne postoje rije¢i kojima bi smo mogli is-
kazati koliko nam nedostajes, draga Dragice.
Bol, tuga i praznina ostala je za tobom, a
jedina uspomena i sjecanje na tebe Zivi u
mislima i srcima nasim, vz duboko postova.
nje i zahvalnost za tvoju dobrotu. i
Hvala svima koji te se sjecaju i posjecu-
ju tvoj tihi hladni dom i kite ga cvijeéem.

Tugujuci:
suprug Tomo
Ivica Stuparié, sin
i ostala rodbina
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RSI -

9. 1. 1976. 1zvriena je svefa-
na podjela nagrada osvojenih
u RSL i to:

KUGLANIJE

1. Gorica
2. Kograp
3. Zadruga

MALI NOGOMET

1. DIP
2. Gorica
3. Zadruga

STOLNI TENIS

1. DIP
2. Kograp
3. Vodna zajednica

Nagrade je predao predsjed
nik komisije za radne uvjete,
odmor i rekreaciju Opdinska
vijeéa Saveza sindikata, drug
Jaki¢ Dragutin,

Predstavnici osnoviih orga-
nizacija sindikata’ odali su
priznanje komisiji na organi-
zaciji RSI 1975,

Svedanosti su prisustvovali
ispred Gorice Per§ié¢, Jeleni¢
I, Jeleni¢ M., iz P zadruge,
drugovi Jezutkovié i Pintar iz
DIP-a, Pavlovi¢ i Iitvanovic
iz Kograpa Bi¢anié¢ i Te&ié.

Od 29. 1. 1976, pofela je no.
va sezona RSI i to kao i uvi-
jek s kuglanjem. Ove godine
prvi puta ekipe su podjelenje
u dvije grupe i to iz razloga
da se skrati takmicenje zbog
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1975.

velikog broja ekipa. Prijavlje.
no _je ¢ak 17 ekipa.

Ove godine ponovno uces-
tvuje ekipa privatnih zanatli-
ja, a Veterinrska sianica u-
druZena s Agrokokom iz BozZ-
jakovine,

Ekipe su podijeljene u sli
jedece grupe:

I GRUPA
1. Gorica

. Zanatlija

. VP Siarjesine
ZTP

Opdina
Termpo

. Zavod Standié
. Buducnost

IT GRUPA

. Kograp

. P. Zadruga

. Elektra

. INA

. Vodna zajed.

6. DIP

7. VP Sindikat

8. Posavina BoZjak.

L o Lad B =

Pobjednici od 1—3. mjesia
u svakoj grupi idu u zavr$no
natjecanje gdje de se 1grati
po jednostr. bod sistemu za
plasman od 1—6. mjesta

Takmicenje se zavriava oko
15. 3. 1976. Do 1. svibnja or-
ganizirat ¢e s¢ jod takmidenje
u stolnom tenisu i Sahu.

Drago Jakic
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— ekspozitura Dugo Selo.

DUGOSELSKA KRONIKA — glasilo drusiveno-politickih organlzacija
opéine Dugo Selo, Izlazi svakog 10. 1 25. u mjesecu. Iadava®: Na-
rodno sveuéiliste Dugo- Selo, Ulica braée Bobinec broj 18, tel. 72-319.
Glavni i odgovorni urednik: IVAN VRANIC, Dugo Selo, Ulica Slavka
Kolara 5. Urednik lista: HRVOIE MEDPIMOREC, Dugo Selo, Ullen
V. L. Lenjina 12, 1el. 72-282, Urefluje uredni¢ki odbor: Ivam Vryanlé,
Hrvoje Medimorec, Krumoslav Jakopovié, Dragica Pjevac, Stjepan
Turéinee, Dragutin Jakié, Purda Babié 1 Josip Horvat. Tlsak: NISP
»Prosvjelae, Bjelovar, Clfena pojedinom brole 2,00 dinara. Pretpiata
tromjesecna 1500 dinara, polugodi¥nja 30,00 godisnja 60 dinara (u
pretplatu je urafunata i po3tarina}. Pretplate se ¥alju na Hro-radun
Narodnog sveudilifta Dugo Selo br. 30111-603-6553 kod SDK Zagreb
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Pise: Vladimir Persi¢
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Istina o Papi Piju Xl

(Nastavak III)

Kada je gospodin veleugeni
i velemozni presvetli, bogoin
dani 1 bez grijecha zagalamio
na propovjcdaonici sv. mate-
re crkve Brekovedke | sa olta-
ra sv. Videka kakc bi svojim
vijernicima objasnio da je on
samo zavriio fakultet idanje
ga napadaju oni, koji nemaju
fakulieta ali taj veleuceni i
presvijetli gospodin mali bog
i mali bogek ne zna niti to mo-
ze znati bez obzira §to mu je
jednu krivu informaciju od-
mah dosao javiti jedan nje-
gov douinik koj1 se ovamo
doselio. Tko pie ovu istinu
o Papi uglavnom pide istinu
da bi upoznao narod o femu
se zapravo ovdje radi. Koli-

7 MOTOR Wl -

ko je meni poznalo a i nama
svima ostalima pradanima di-
ploma popovskog fakulteta je
jedno, a diplome drugih fa
kulteta su drugo. Mnogi veli-
ki ljudi su zavrsili svoje ka-
ko bi to rekao Maksim Gorki
Zivoine univerzitete ali su uvi-
jek sluzili svome parodu i
svojoj zemlji. Osobno sam po.
znavao a i danas poznajem
veliki broj seljaka, radnika
koji su vrlo obrazovani ljudi
u svakom pogledu. Znadem
veliki broj wmjetnika, knji-
Zevnika, pjesnika, politicara,
boraca i revolucionara i pra-
vih narodnih svecenika. Osob.
no poznajem jednog svedeni-
ka koii mi je vrlo dobar pri-
jatelj i koji je radi svojih na.
prednih ideja bioc u Dahau,
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Opasna bolest mladih pasa - Stenecak

Ovim ¢lankom Zelimo skre-
nuti pozornost drZaocima pa-
sa, a posebno lovackim drust.
vima i lovcima o opasnoj bo-
lesti mladih pasa. Naime, ra-
di se o vrlo opasnocj, vrlo za.
raznoj i vrlo teskoj bolesti ko-
ja se naziva »8TENECAKc,
koja upravo sada hara na ci-
jelom podruéju opcéine Dugo
Selo. Bolest se javlja iznena-
da i pretezno oboljevaju mla-
di psi u starosti od 8 tjedana
do 4 godine, a nenjetko obo-
Ie 1 stariji psi.

Postoje 3 oblika ove bolesti:
Zivéani, plucni i probavni koji
mogu biti i kombinirani.

Prvi znakovi ove opasne bo.
lesti su iscjedak iz oéiju ili
popularno receno »krmezlji-

voste ofiju koji je najprije
bistar kao suze, dok poslije
postaje zamucen i za 3 do 4
dana gnojan, tako da se jed-
nostavno iz odiju cijedi gusti
i sluzavi gnoj koji nastaje us.
lijed upala o¢nih spojnica.

Drugi vrlo upadljivi znak
Je da oboljeli pas nerado u-
zima hrapu ili ako wzme hra-
nu povrati je. Za naredna dva
dana pas ve¢ ima proljev ili
kadlje, a ¢esto i hramlje na
pojedinu nogu ili se zanasa u
hodu. Pas je potiSten ima vi-
soku temperaturn i ako se u
meduvremenu ne lijedi ugine
u 80% slufajeva dok u 209,
sluéajeva preboli 1 ostane u
Zivotu sa mnogobrojnim ma-
nama kao §to su kroniéni
breonhitis, kronicni katar Zelu-
ca i crijeva, nesiguran hod,
nekordinirano drZi usi, slabo

vidi, slabo <¢uje, slabo slusa
I agresivan je,

Najbolje je psa obolielog
od Stenecaka lijediti odmah,
jer to garantira efikasnije .z-
ljeCenje. Ako se psa dovede
do veterinara &im  prije e
i ozdraviti jer se bolest vrlo
zakomplicira sa neizljecivom

upalom pluéa te upalom Ze-
luca i crijeva.

Oni psi koji obole na Zivéa-
noj bazi tj. kad im taj isii
uzrofnik zaraze zahvati mo-
zak 1 Zivce opasni su po oko-
linu i samog vlasnika psa, jer
im je Zivano ustrojstvo vo
remeceno. Velerinarska stani-
ca Dugo Selo posjeduje vrlo
dobre ljekove koji se upotreb-
ljavaju u cijeloj Evropi za li-
jetenje ove pasje zaraze.

Postoji nacin da se psi za-
stite da ne obole od ove opa-
ke pasje bolesti, a to je vak-
cinacija pasa u starosti od 8
tjedana pa nadalje. Postoji do.
mada vakcina koja je dosta
jeftina ali kratko Stiti vaSeg
psa od infekcije. Uvozna vak-
cina austrijske i francuske
proizvodnje je mnogo bolja i

duZe, sigurnije i efikasnije za-
$tiduje psa a §to je jako vai-
no naglasiti za lovacke pse da
ta 1sta uvozna vakcina zadti-
¢uje psa od jo§ dvije isto ta-
ko teske bolesti koje se nazi-
vaju: leptospiroza i zarazna
zutica psa. Obje vakcine moze
nabaviti Veterinarska stanica
Dugo Selo 1 vaSeg psa moZe
mo zaltititi od ove. zaraze.
Skredemo paZnju vlasnicima
da uvozna vakcina kosta de-
tverostruko vise od domade
ali 3titi psa jednu i pol do
dvije godine. Najbolje je da
vlasnici koji hoce cijepiti psa
dodu na dogovor u Veterinar
sku stanicu tako da moZeno
naruéiti dovoljan broj vakci-
ne.

Veterinar:
Zori¢ Borislay

a danas radi u jednoj Zup u
Dalmaciji. Neznam da li gos-
podin Misko zna da imade
svecenika koji su nosioel viso
kih odllkovanja i priznanja
pa ¢ak 1 nosiocl Partizamske
spomenice 1941, godine kao
npr. sveéenlk Josip Trdan ko
ji Je prosle godine umro 1 uz
sve pocas{i pokopan na zagre-
batkom groblju Mirogoj. Di-
ploma nije uvijek mjerilo zna-
nja ona je samo preduvjet da
bi taj i taj trebao znati i poz-
navati struku koju je udio.
Nared javno govori i buni se
da je gospodin Misko raspro:
dao skoro svu imovinu kako
narod ka’e, »Fare Brckoved-
ke« da b1 sebi napravio vrlo
moderne i vrlo ugodne apart-
mane kao sluga boZji gdje bi
vriio svedane boZje obrede.
Postoji crkveni odbor ali taj
crkveni odbor u stvari ne
predstavlja niita jer ljudi ve-
liju ovak: »Joj pa, crkveni
odbor ti je Zivica gore pri
Brcku kam ide nas Mitko
srat« (tako napisati) i dela
kaj hoce i Sta hoée a ovi 1z
crkvenog odbora samo klima.
jui tako to ide dalje. Ima je-
dna pozitivna stvar koju mo-
ramo ovdje re¢i a to je da
je ipak uredio okoli crkve
a i samu crkvu koja je ne
samo vjerski nego i historij-
ski spomenik. Gospodin Mis-
ko ¢ak posuduje svoj automo
bil pojedinim finim damama
4 on sigurno zna zaito to ra-
di. ali pak ako ide kojega
vjernika ispovjediti on to sve
skupo napladuje i odreduje
koliko svaka kuc¢a odnosno
domadinstve treba dati za zvo-
nara a koliko za njega. Ljudi
vi¢u, vjenci, vjenci, vjenci cr-
veni, Zuti, bijeli vjenci i vijen
ci samo vijenci, na sve strane
vijenci i tako iz dana u dan.
Podno sv. Jakoba nalazi se
selo vijugavo, ubavo, veselo i
narodno puno poitenih Ijudi,
ali sadanja rukovodeca ekipa
valrogasaci jako pazi kome
odaju pocast. Oni idu na sva-
ki popreb kojega vodi gospo
din Miske, ali na pogreb ko-
jema on ne vodi ili ako umre
netko od boraca onda tih sla-
nih i junackih vatrogasaca u
paradnim uniformama sa bi-
jelim $ljemovima nema. Tako
ie umro BenXvik Zovjek ko-
Ji je potpuno propao i koji je
po selu vikao Zivio DZonson,
Zivio Kenedi, Zivjela Amerika,
dolje komunizam, dolje Jugo-
slavija i Covjek se pita kako
su ti ist1 vatrogasci tako sve
¢ano u paradnim uniforma-
ma pratili ovoga Ben-Kvika
gore u Jakob. Toga Ben-Kvika
su stalno napadali sbijeli- mi-
Sevix i druge razne nemani i
foviek je bio potpuno propao
svojomn  vlastitom krivnjom,
ali je ipak Zivio medu ovim
seljanima.

Mislim, da je Papa Pio XIT
davno mrtav i da nebi treba-
lo o njemu govoriti na pogre:
bima ali bi trebalo govoriti o
svedenicima, biskupima i kar-
dinalima koji se bore zajedno
sa svojim narodom za svoju
slobodu, kao $to je npr. Gile-
anski kardinal Raul Silva
Henriquez, biskup Santiaga
Fernando Aritizia i Zapadno-
njemacki Iuteranski biskup
Helmut Frenz koji su organi-
zirali komitet protiv fadizma
u Cileu isto tako trebalo bi
govoriti o tome kako svedeni.
ci u Spaniji zajedno sa svo
jim narodom bore se protiv
fagizma, pa o svedenicima u
nasoj zemlji, koji su udestvo-
vali u revoeluciji ili pod o oni.
ma, koji zajedno sa narodom
grade socijalizam.

(Nastavlja se)
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